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Proposte condivise di imprese e sindacati su ammortizzatori, ricerca, Mezzogiorno e semplificazione

Debutta il patto sociale

Siglato I'accordo sul nuovo apprendistato: si anche della Cgil

wi Imprese e sindacati hanno
raggiunto un accordo su quattro

puntial tavolo per la crescita del-

paese, convocato da Confindu-
stria. L’intesa é stataraggiuntasu-
gli armmortizzatori socialj, la i-
cerca e Finnovazione, il Sud e la
semplificazione della Pa. «A no-
me dituiti-ha dettolapresidente
di Confindusiria, Emma Marce-
gaglia, al termine del secondo in-
contro che si & svolto nella sede
Abi - siamo molto soddisfatti del

risultato ottenuto. Voglio ricor-
dare che cisiamo auto-convocati
due settimane fa per condividere

posizioni su temi fondamentali’

per la crescita e I'occupazioney.
Marcegagliaha voluto sottolinea-
recheilmetodo chele partisocia-
li e le associazioni delle imprese
sisono date «é stato molto positi-
vo.Abbiamo lavorato conlagran-
de volonta di arrivare a posizioni
comuni». «Gia da domani si co-
mincia a lavorare e ci vedremo

tra15 glorni». Sempre ierile parti
sociali hanno siglato un'intesa
sullapprendistato al ministero
del Lavoro;: 32 le sigle che hanno
sottoseritto accordo, e tra que-
steanche la Cgil. L'impegno & ga-
rantireunrilancio di questo stru-
mento, che deve diventarela por-
taprincipale d'ingresso deigiova-

_ninelmondo dellavoro, in attesa

dellasuariforma.
Servizi» pagine2e3
Comments » pagina 16

SINDACATI SODDISFATTI
Epifani: sullemergenza
sociale c’& unimpegno
comune. Bonanni: serve

una strategia per attrarre
investimenti nel Mezzogiornc

Giorgio Pogliotti

ROMA

wis Prima intesa al tavolo sulla
crescita tra le parti sociali che
hanno elaborato proposte co-
muni sui primi 4 temi: ammor-
tizzatori sociali, Mezzogiorno,
semplificazione amministrati-
va,ricerca e innovazione.

Si punta a chiudere in tempi
strettiper chiedere Pavviodiun
confronto con il governo ed of-
tenere alcune risposte gia conil
decreto milleproroghe di fine
anno. Dopo I'incontro di ieri
che si & svolto nella sede
dell’Abi, il prossimo appunta-
mento plenario & fissato tra 15
glorni, e sara preceduto il 2 no-
vembre dal tavolo tecnico sulla
produttivita e '8 novembre dal
tavolo sui costi della politica, il
federalismo ¢ laspesa pubblica.
Sullaccelerazione dei tempi la
Cgil & pitt cauta. 11 leader, Gu-
glielmo Epifani, ha sottolineato
come «sui temi dell’emergenza
sociale c’¢ il consenso di tutti, &
questa la questione pil urgen-
te, considerando che gia da neo-
vembre abbiamo il problema
della scadenza di alcuni stru-
mentidisostegno». Peril segre-
tario generale della Cisl, Raffae-
le Bonanni, bisogna sollecitare
«una strategia per lo sviluppo
del Sud favorendo Pattrazione
degli investimenti, altrimenti si
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Lavoro. Proroga della Cassa in deroga

allarghera ancora di piit la di-
stanza con il Nord». Per Paolo
Pirani (Uil) «& decisivo il fatto-
retempoy,itavoli «vanno chin-

si rapidamente, dobbiamo es-
sercapacidiassumercidellere-
sponsabilitd per ottenere risul-
tati concretin.

Particolarmente nutrito il
pacchettodirichieste sul capito-
lo "emergenze sociali". Imprese
esindacati propongono diincre-
mentare e rendere strutturali
gli incentivi alla contrattazione
di secondo livello (aziendale o
territoriale) per collegare glian-
menti retributivi al raggiungi-
mento di obiettivi di produttivi-
ta. Su questo punto peraltro c'¢
gl stato un impegno verbale
del ministro del Lavoro, Mauri-
zio Sacconi, come sullaltra ri-
chiesta, il rifinanziamento per il

201 degli ammuortizzatoriin de-

roga in scadenza a fine anno,
conunaverifica e monitoraggio
delle somme non spesenel bien-
nio 2009-2010 per assicurarne
I'immediato utilizzo. Si chiede
laprosecuzione degli ammortiz-
zatori per tutte le imprese non
in condizione di ripartire, alleg-
gerendo il vincolo relativo.alla
ripresa di attiviti pari a due ter-
zidel periodo di Cigs concessaa
causa della crisi (attualmente
necessario per presentare una
nuovarichiesta di Cigs).
Ailavoratoriin Cigvaassicu-
ratol'80% dellaretribuzione an-
che nei periodi di proroga della
cassa integrazione in deroga
(Pimporto adesso siriduce pro-
gressivamente). Per assicurare
tempi di erogazione pii1 veloci,
si chiede di consentire alle

Mezzogiorno. Credito dimposta
e incentivi strutturali ai contratti di produttivith ~ per lanuova e buona occupazione

Sulla crescita prima intesa in 4 punti

Dal tavolo delle parti sociali pacchetto di proposte su ammortizzatori, ricerca, Sud e Pa

aziende l'anticipazione deitrat-
tamentiin deroga, conilrecupe-
rosuicontributiversati mensil-
mente all'Inps. Si propone an-
che Tesclusione dalle finesire
mobili per il pensionamento
perilavoratoripostiinmobilita
conaccordifirmatientroil 310t
tobre (la manovra di luglio sta-
bilival’'esclusione solo periomi-
la lavoratori posti in mobilitd
da accordi entro il 30 aprile) e
peridestinatari di prestazionia
carico dei fondi di solidarieta
(settore bancario e assicurati-

"vo). Si propone di alleggerire i

requisiti d’accesso all'una tan-
tum per i collaboratori riguar-

do all’anzianita contributivaed-

aj limiti direddito.

Peril Mezzogiornole partiso-
ciali chiedono di reintrodurre il
credito d'imposta nel zou per
«sostenerelanuovaebuonaoc-
cupazione e gli investimenti
produttiviy. Per favorire investi-
menti e nuova occupazione si
possono utilizzare tutti gli stru-
mentl derivanti dalla contratta-
zione nazionale e articolata. Le

parti sollecitano un protocollo
d'intesasubalegalitacon il mini- -
‘sterodegli Interni - articolato in

protocolli specifici su base set-
toriale e territoriale - insieme
adun piano straordinario dilot-
ta al lavoro sommerso con il
coinvolgimento degli enti loca-
1i. I fondi per il sud vanno con-
centratisu retimateriali e imma-
teriali, Talta velocith ferrovia-
Tia, le opere logistiche, gli sche-
miidrici, labandalargaeil ciclo
integrato dei rifiuti, Si propone
Yesclusione dal patto distabilith
della quota di cofinanziamento
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dei fondi strutturali europel.

Altra priorita & la semplifica-
zione delle pubbliche aminini-
strazioni «accelerando Iiter dei
provvedimentilegislativiin cor-
so», dallariforma deglisportelli
unici, allapplicazione del princi-
pio che vieti alle PA di chiedere
ai cittadini e alle imprese docu-
mentigidinpossessodialtre am-
ministrazioni. Infine laricercae
T'innovazione, con la proposta
diun credito d"impostaper favo-
rire gliinvestimentie la creazio-
ne di una rete dell'innovazione
perrealizzare un’ampiacollabo-
razione sul territorio.
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1 : Mezzogiorno

IMAGOECONOMILA

Reintroduzione del credito
d’imposta per sostenere la nuova
e huona occupazione e gli
investimenti produttivi. Piano
straordinario di lotta al lavoro
sommerso con il coinvolgimentio
di parti sociali ed entilocali.
Revisione delle priorita
d’intervento secondo una logica
dli sistema con una cabina di
regia, sede stabile di confronto

tragoverno e regioni.
Concentrareifondisu grandi
progetti infrastrutturaliarete
(materiali e immateriali), come
l'altavelocita ferroviaria, le opere
logistiche, gli schemiidrici, la
bandalarga eilciclointegrato dei
rifiuti. Esclusione dal patto di
stabilita la spesa per
cofinanziamento dei fondi
strutturali europei.

: Semplificazione
! efficienza Pa, appalti

FOTOGRAMMA

Accelerare l'iter dei provvedimenti
legislativiin corso che prevedono
misure disemplificazione, dalla

. riformadegliSportelliUnici, = |
allapplicazionedeldivietoallePA .

dichiedere ai cittadini e alle
imprese documenti gia in possesso
dialtre PA. Ridurre glioneri

- amministrativinon deve significare
..+abbassare i livelli di protezione
* degli interessi pubblici, ma snellire

le procedure amministrative, ove
possibile, rendendo piil celeri i
tempi burocratici atutto vantaggio
del sistema produttivo. La riforma

della PAdeve essereattuatain -

tempi rapidi per migliorare
Pefficienza. Creare unaanagrafe
amministrativa di titoli, certificatie
nofizie riferite alleimprese, per .
semplificare la gestione dei flussi
informativi.

: Emergenza
! sociale

IMAGOECONOMICA

Rendere strutturali glt incentivi-
alla contrattazione di secondo
livello. Rifinanziaregli
ammortizzatoriin deroga peril
2011 con una verifica delle somme
nonspese nel 2009-2010 per
assicurame immediato utilizzo.
Prosecuzione degli ammortizzatori
per le imprese nonin grado di
attuarelaripresa del lavoro totale o
parzialesulla base delle attuali

normative, con unalleggerimento
deivincoli. Assicurareil
trattamento iniziale (80% della
retribuzione) per tuttii periodi di
prorogadella cassa integrazione.
Esclusione dalle finestre mobili per
il pensionamento per i lavoratori
postiin mobhilita con accordi
firmati entroil31/10/2010 e peri
destinatari di prestazioni deifondi
di solidarieta.

: Ricerca
; e innovazione

IMAGDECONOMICA

Avviare untavolo conle parti |
sociali, regioni e ministeri entro
dicembre 2010 per definire una
semplificazione degli strumenti per
la R&] nazionali e regionalie
strutfurare un sistema di
governance efficace e flessibile che
eviti duplicazioni e sovrapposizioni
dicompetenze. Creare un Fondo
per Pinnovazione tecnologica ed
organizzativa (che razionalizzii
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tanti fondi esistenti) con lafinalita -
difavorire, anche mediante azioni
di brokeraggio, lincontrotrala
domanda e'offerta di innovazione
e per la diffusione di nuove forme di
collaborazione tra ghi organismi di
ricerca edicentridicompetenza
presenti sul territorio nazionaleeil
mondoimprenditoriale
rappresentato dalle micro, piccole
emedieimprese.
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IMPRESE PERL'ITALIA

ada

Oggi, a partire dalle 16, nel-
Pauditorium di via Piave 12551
svolgera un assemblea della se-
zione provinciale di Ascom
C onfcommercio, 4 cuisono in-
vitati tutti gli imprenditori in-
teressati, non solo quelli ade-
renti all’associazione. 1l titolo
si commenta da se: Piccole e
medie imprese, rappresentanza
e prospettive. Cio che forse piu
conta, allora, é il nome del
Vospited'onore: Carlo Sangal-
1i, presidente nazionale sia di
Confcommercio.

L'intervento dell’ospite d’ono-
re ¢ ovviamente il momento
centrale della giornata, e an-
dra in scena subito dopo il sa-
luto di Carlo Galasst, presiden-
te provinciale associativo. San-

calli e infatti, dallo scorso mag-
gio, anche il coordinatore di
Rete imprese ltalia, il patto tra
le principali associazioni na-
zionali della piccola impresa:
queste, anche in considerazio-
ne della crisi economica che li
ha duramente colpiti, intendo-
no contare di pin di tronte alle
istituzioni, a partire da quelle
statali, in particolare su temi
come fiscalita e costo del lavo-
ro.

Invero, se Confcommercio ha
sinora spinto decisamente sul-
l'acceleratore di Rete imprese
Italia, forse lo stessonon e av-
venuto da parte deglialtri ade-
rentl, ovvero Cna, Confcom-
mercio, Conlesercentie Casar-
ligiani,

CONFCOMMERCIO
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Paradisi fiscali. Oltre alla proroga dei termini, per gli operatori & anche necessario un periodo iniziale ditolleranza

Adempimenti black list senza sanzioni

Troppo alto il rischio di errori - Le categorie: «Ingresso soft nel nuovo regime»

ATUTTO CAMPO

Per la documentazione
da considerare

aifini della periodicita

occorre risalire a luglio
0agennaio 2010

Antonio Criscione
MILANO -

wie Nellerichieste delle catego-
rie e deicontribuenti sulle comu-
nicazioni delle operazioni con
paesiblacklist, spuntala "mora-
toria" sulle sanzioni per un pri-
mo periodo diapplicazione del-
lanorma Un’esigenzasentitaal-
meno quanto la proroga. Angzi,
perlaprorogail timore & che ar-
1ivi {qualora arrivi) troppo tar-
di, quandoicontribuentieipro-
fessionisti avranno gia fatto la
corsa per adempiere, come che
sia, nei termini previsti. Il ri-
schio, insomma, & che quandola
proroga dovesse essere ufficia-
lizzata molfi potrebbero aver
giafattola comunicazione. E co-
siun periodo di tolleranza sulle
sanzioni darebbe tranquillita,
anche perché sono ancoramolti
i dubbi non risolti, come del re-
stosegnalano gli operatori.
PerEnrico Zanetti, coordina-
tore dell’ufficio studi del Consi-
glio nazionale dei commerciali-
sti, «i molti dubbi che ancora ci
S0No rappresentano un ostaco-

loalla compilazione intempira-
pidi della comunicazione». So-
loatitolo esemplificativo Zanet-
ti cita la nozione di operatore
economico a proposito dei sog-
getii esterj, il tema delle impor-
tazioni, che i commercialisti ri-
terrebbero escluse dall’obbligo
di comunicazione (contraria-
mente a quanto affermato dalle
Entrate). Eanche aconsiderarle
rilevanti, resta il dubbio su qua-
le valore - tra quello doganale
(ingenere pihalto) eil corrispet-
tivo-prendere come riferimen-
to.

Unagquestione praticaimpor-
tante & quella della documenta-
zione da considerare ai fini
dellindividuazione dellaperio-
dicita: per farlo, occorre risalire
aluglio oagennaio 2010 asecon-
dadei casi. Laquestione & segna-
lata da Andrea Trevisani di
Confartigianato ¢ Claudio Car-
pentieridi Cna. Secondo Trevi-
sani. inoltre. «perirapporti con
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stabili organizzazioni o rappre-
sentanti fiscali occorre risalire
tuttalacatenaamonte per vede-
reselultimo soggetto éinunpa-
ese black list. Non & facile e ri-
chiede tempo». Carpentieri, a
sua volta, cita il problema dei
semplificati, per i quali & molto
cormplicato, se non impossibile,
andare a seguire i pagamenti
per prestazioni di servizi. «In
pochigiornilavorativi dall’arri-
vo della circolare ~ afferma.-
non c’e tempo di fare un lavoro
benfatto».Irappresentantidel-
le due associazioni ribadiscono
Fimportanza di un periodo di
tolleranza sulle sanzioni come
avvenuto per gli elenchi Intra-
stat. E Beniamino Pisani di Ca-
sartigiani segnala il problema
del"pregresso” anche perquan-
toriguardale note di credito.
Marino Gabellini, di Confeser-
centi, segnala i numerosi casi in
cui la documentazione in tempi
rapidi & difficile da ottenere. Un
esempio & San Marino, «dove i
tempi per il rilascio di una fattu-
rasonodialmeno duemesi». Ag-
giunge Gabellini: «In questo pe-
riodo stiamo gia lavorando per
gliacconti di novembre e per gli
adempimenti sulle rivalutazio-
ni,che scadononellostesso peri-
odo.Bisognerebbe chetuttique-
sti elementi fossero considerati
dall’amministrazione». Anto-
nio Vento, di Confcommercio,
spiega che «siccome € stato det-
to che per le operazioni interes-
sate si guardala data di registra-
zione dei documenti, di fatto,in
sede di prima applicazione, la
norma vale anche per gli acqui-
sti effettuati prima dell’entrata
in vigore della norma, quando
Padempimento non era ancora
noto.Come purerisalgonoindie-
troneltempole note di variazio-

neemesse dal1’luglion.

MO AANE RIEFIVATA
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Roma (nostro ser-

vizio). Un sistema
contrattuale pilt mo-
demno e partecipativo,
alleggerito nelle sue
parti piu datate, capa-
ce di valorizzare il se-
condo livello ¢ in gra-
do di aiutare a com-
prendere dipitiil cam-
biamento. E’ unanuo-
va logica quella su cui
intende puntare la Fi-
sascat che propone un
nuovo approccio per
andare oltre la reces-
sione che ancorainve-
ste il nostro Paese.

Uno scenario difficile
del quale il sindacato
ha ben consapevolez-
zZa e, proprio per que-
sto, appronta la sua ri-
cetta anticrisi. Un’esi-
genza profonda sulla
quale la Fisascat ieri
ha fatto il punto nella
tavola rotonda “Ter-
zigrio,  commercio
consumi: prospettive
e ruolo della contrat-
tazione” che ha aperto
1lavori della due gior-
ni del consiglio gene-
rale della categoria.
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Obiettivo contrattazione
per 1l rilancio del terziario

Un sistema contrattuale pit moderno ¢
partecipativo, alleggerito nelle sue parti
piu datate, capace di valorizzare il secondo
livello ein grado di comprendere il cambia-
mento. E’ una nuova logica quella su cui
intende puntare la Fisascat, come spiega il
segretario generale Raineri, che propone
un nuovo approccio per andare oltre la re-
cessione che ancora investe il nostro Paese.
Oggi appuntamento con un convegno Fisa-
scat e Fai sulle opportunita di una sinergia
tra agroalimentare e turismo.

Boschetti alle pagine 4 ¢ 5

Commercio e consumi
Unaripresa € possibile

Oltre I’analisi attuale,
infatti, ¢ necessario
guardare al futuro per
elaborare unariflessio-
ne comune tra parti so-
ciali per favorire la ri-
presa dei consumi e
dell’economia, anche
attraverso la contratta-
zione nazionale e di se-
condo livello.

Punto di partenza del
ragionamento com-
piuto da Pierangelo
Raineri, segretario ge-
nerale Fisascat, é’esa-
me dei diversi dati del
pilnazionale e di quel-
li europei, legati daun
comune andamento
calante affiancato dal-
le crescenti difficolta
delle famiglie, soprat-
tutto nellultimo an-
no. In particolare evi-
denza vanno posti 1
movimenti occupazio-
nali previsti per il
2010 che, seppure an-
cora problematici, re-
gistrano un potenziale
incremento, oltre ad
una crescita dell utiliz-
zo di rapporti di lavo-
ro flessibili. Questa
iniziativa si inserisce

proprio nel bel mezzo
del confronto peril rin-
novo dei contratti na-
zionali del terziario ¢
della distribuzione co-
operativa - commenta
Raineri -, Siamo pie-
namente consapevoli
cheperuscire dallacri-
si ¢ necessario, dappri-
ma, agire sulla leva fi-
scale per rilanciare 1
consumi delle fami-
glie per poi innovare i
formati  distributivi
nell’ambito di un siste-
ma contrattuale piu
modemo e partecipati-
vo, capace di favorire
il decollo del secondo
livello aziendale, terri-
toriale ¢ le dinamiche
salariali legate a quel-
lelocali”. Mariproget-
tare il contratto per la
Fisascat ¢ solo uno dei
punti da portare avan-
ti a cui affiancare un
confronto ancora piu
costruttivo con istitu-
zioni ¢ le altre partiso-
ciali. Un’impostazio-
ne condivisaanche da-
gli altri partecipanti al-
la tavola rotonda.

A cominciare da Fran-

cesco Rivolta, presi-
dente commissione la-
voro di Confcommer-
¢io, che si rende dispo-
nibile a discutere di di-
ritti e tutele e ricono-
sce alla Cisl ¢ alla sua
politica di pragmati-
smo il merito di favori-
re un terreno utile per-
ché questo significa
guardare la realta cosi
com’¢ e riuscire a tro-
vare vere soluzioni.
”Siamo dentro una
condizione di oggetti-
va difficolta - spiega
Rivolta - noi dal 2008
abbiamo chiuso 100
milaaziende nel setto-
redel piccolo commer-
cio ¢ terziario, anche
se non facciamo cla-
more, ¢ s¢ questa ¢ la
situazione nel piccolo
sistema della distribu-
zione, non vacerto me-
glio nella grande do-
ve, negli ultimi anni,
le marginalita si sono
ridotte. In questo qua-
dro il nostro obiettivo
¢ quello di fare il con-
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stiamo molto, 120 eu-
ro I’anno, ¢ crediamo
debba essere un ele-
mento obbligatorio”.
A fornire uno spacca-
to, parziale, di quanto
avviene nel mondo
della grande distribu-
zione ¢ stata una ricer-
ca presentata da An-
drea De Stefano, diret-
tore delle rivista eco-
nomica” Valori”, dedi-
cata allo studio del
centro commerciale
di Giussano (Bs), defi-
nito come caso emble-
matico in Lombardia,
che ha fatto emergere
come a perdere con la
crisi siano 1 piccoli e i
lavoratori esposti asa-
lari piu bassi e alla ro-
tazione all’interno del
centro, tengono i gran-
di marchi, ma a vince-
re sono, soprattutto gli
immobiliaristi grazie
alle entrate degli affit-
ti. A sottolineare il for-
te pericolo di espansio-
ne del fenomeno del
dumping contrattuale
¢ Mauro Bussoni, vi-
ce direttore generale
di Confesercenti. "In
questi settori ¢’¢ un
forte cambiamento,
con un elevatissimo
turn over di aziende
che escono ed altre
che entranonel merca-
to e questo apre a ri-
schi di dumping. Per
questo bisogna fare
chiarezza ed evitare
che il rispetto del con-
tratto si trasformi in

ti. Perquanto ciriguar-
da siamo disponibili a
sederci al tavolo di
trattativa per costruire
qualcosa di innovati-
Vo, a partire da una ri-
forma del sistema di-
stributivo per dare ri-
sposte adeguate ai la-
voratori ¢ alle impre-
se”. Trale opportunita
che si possono coglie-
reinunacrisi c’¢ quel-
ladell modello coope-
rativo, come ha sottoli-
neato Luigi Angeli,
presidente Federcon-
sumo/Confcooperati-
ve, un modello che,
nonostante la crisi ha
tenuto, proprio grazie
al fatto che si basa su
un sistema partecipati-
vo dei lavoratori alle
dinamiche aziendali ¢
sulla logica della soli-
darieta. Nelnostro sta-
tuto, poi, abbiamo gia
previsto le differenze
tfra piccole ¢ grandi
aziende, inoltre il no-
stro settore sta mo-
strando una tenuta
maggiore sia rispetto
alla tenuta dell’occu-
pazione, evitando di
far pagare ai soci, sia
della qualita dell’of-
ferta. Sul contratto il
dialogo ¢ aperto ¢ spe-
riamo di arrivare pre-
stoad unabuona sinte-
si”. Pitt valore alla ca-
pacita di rappresentan-
za cislina, poggia su
questa essenziale con-
siderazione il ragiona-
mento di Marcello

turali impongono - di-
CE - OCCOITE Un NMIOVO
approccio. Se 1 corpi
intermedi non assume-
ranno il ruolo di esse-
re classe dirigente si
continuera a subire 1
veleni di politiche glo-
bali, basti pensare al
caso Lehman
Brothers. Come Cisl
abbiamo rifiutato que-
stalogica e siamo stati
ambizioni tanto da rea-
lizzare, nel peggiore
periodo di crisi, unari-
forma del modello
contrattualeicuirisul-
tati cominciano gia ad
essere evidenti”. Per
guardare al futuro la
Cisl crede, infine, sia
necessario, passare da
una riforma fiscale
credibile, capace diin-
vertire il trend che ve-
de pagare soloireddi-
ti fissi, ¢ I’estensione
dimeccanismi di tute-
la, soprattutto peripiu
deboli. "Senzadimen-
tica la bilateralita -
conclude Balzola -
che rappresenta uno
strumento essenziale,
soprattutto in settori
come il commercio,
dove si rivela sempre
pit determinante per
la realizzazione di
lllqpvi sistemi di rego-
e .
La partita ¢ aperta e
tutta da giocare, spetta
ora alle parti sociali
riuscire a vincere le sfi-
de in campo.

Silvia Boschetti
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Lavoro, accordo per rilanciare 'apprendistato

DA MILANO GIUSEPPE MATARAZZO

ilanciare il contratto di apprendistato conl'o-
R biettivo che«diventi 1’in§resso prevalente dei

giovani nel mercato del lavoro». C'¢ questa
consapevolezza nell'accordo siglato ieri tra Cgoverno,
Regioni, associazioni d'impresa e sindacati (Cgi

com-
presa). Un'intesa «molto importanter, per il ministro
del Lavoro, Maurizio Sacconi, che ha messo in guar-
dia da un uso distorto dei tirocini e delle collabora-
zioni: evitare il «cannibalismo»,

La crisi economica ha portato ad una drastica ridu-
zione del numero dei contratti di apprendistato pas-
sato dai 645.986 del 2008 ai 567.842 del 2009. E poco
meno del 20% degli apprendisti riceve una forma-
zione, Mentre sono quasi due milioni i giovani sen-
za lavoro e non inseriti in percorsi educativi e for-
mativi. Difronte a questo quadro eccolanecessita di
rimettere mano a uno strumento che pud invece rap-

presentare un primo passo per entrare nel mercato
dellavoro. Lintesa raggiunta riguarda 'apprendista-
to «%rofessionalizzante», uello cheinteressala fascia
d’eta che vadadopo! obbligo scolastico fino ai 29 an-
ni. E un accordo transitorio di un anno, in attesa del-
l'attuazione della delega sull'apprendistato conte-
nuta nel collegato al lavoro recentemente approvato
in via definitiva dal Parlamento. A maggio scorso la
Consulta aveva bocciato alcune norme in materia di
agprendistato introdotte dallalegge nel 2008, Norme
che permettevano alla contrattazione collettiva di re-
golare del tutto la formazione per adempiere agli ob-

blighi formativi previsti e che sono state impugnate
daalcune Regioni, che sostenevano una lesione del-
le proprie competenze. Lintesa di ieri contribuisce a
restituire un quadro di certezze. Adesso si aprira un
tavolo di confronto per arrivare a ur'intesa com-
glessiva come chiedonoisindacati. Secondo Giorgio

antini (Cisl), 'accordo «va bene» ed & «utile a sbloc-
care una situazione di conflittualita» che si era crea-
ta. La Cgil ha ribadito perd il proprio no all'appren-
distato a 15 anni contenuto nel «collegato lavoron.
Note positive dal mondo delle imprese. «<Fa ordine
dove c'era il disallineamento», ha detto Luigi Mari-
no, presidente di Confcooperative. «Inizia un per-
corso condiviso», secondo Confartigianato. «Il primo
passo verso il chiarimento definitivo del quadro giu-
ridico di riferimento», raccomanda Confcommercio-
Imprese per |'ltalia. Per Paolo Galassi, presidente di
Confapi, «sard possibile dare nuovo impulso all'oc-
cupazione dei giovani».

Sacconi: «Un passo importante. Diventi

lo strumento d’ingresso per i giovani»
Intesa con le Regioni, tutti i sindacati e le
associazioni di rappresentanza delle imprese
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Un piccolo segnale per i com-
mercianti aquilani, ancora trop-
po in sofferenza. Necessarie mi-

re». Parlando della nuova sede,
Borghi si ¢ detto soddisfatto di
questo «segnale importante per

sure impor- I’economia
tanti e urgen- aquilana che
ti, mala Con- .. ® ® jitrova cosi
fcommercio, O 1 1 ml un punto di
intanto, a pic- ® riferimen-
coli passi, cer- tom.

ca di dare B Mentana.
= come nel toot
agli associati. mazione ita-

«lLa partita

delle piccole

emedie imprese verso la ripresa
delle attivita produttive si gioca
metro per metro, come nel foot-
ball americano». E la valutazio-
ne di Renato Borghi, vice presi-
dente della Confcommercio na-
zionale, all’Aquila per I'inaugu-
razione della sede cittadina del-
I’Ascom al terminal di Collemag-
gio, al piano dove partono gli
autobus per Roma. «La Con-
fcommercio- ha spiegato Borghi
- ha sostenuto la riapertura delle
attivita del centro storico attra-

verso I’agibilita parziale, anche
contribuendo direttamente ai
costi delle perizie dei nostri asso-
ciati». Un sostegno che, secondo
Borghi, non tardera a venire da
parte degli istituti previdenziali.
«Sono convinto - ha spiegato -
che le ore di cassa integrazione
straordinaria verranno proroga-
te alle piccole e medie imprese,
anche perché, in caso contrario,
questo rappresenterebbe un
aspetto gravissimo in un territo-
rio che sta cercando di rinasce-

CONFCOMMERCIO

liana esisto-

nosenza dub-
bio areegrigie e condizionamen-
ti, perd consiglio sempre ai miei
colleghi di non stracciarsi le ve-
sti perche poi la nostra liberta di
informare € nelle mani nostrey.
Lo ha detto il direttore del tg
La7, Enrico Mentana, all’Aqui-
la per incontrare gli student1 di
Lettere e filosofia per un con-
fronto sull'informazione. Ri-
guardo all’'informazione sul ter-
remoto, Mentana ha detto che ¢
«buona per alcuni versi, cattiva
per altri, sicuramente molto
frammentaria».
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GIOVANI IMPRENDITORI CON UN CLIC
TUTTE LE INFORMAZIONI IN UN PORTALE
| giovani che vogliono fare gli imprenditori hanno adesso
uno strumento telematico a disposizione per avere tutte
le informazioni necessarie, conoscere le leggi e le
ossibilith di finanziamento, avere una guida per fare il
usiness plan: & «Giovane impresan
{www.giovaneimpresa.it), il portale presentato ieri dal
ministro della Gioventl, Giorgia Meloni, insieme ai

rappresentanti delle associazioni imprenditoriali giovanili
di Confindustria, Confaj i,Cna.anE;Qmm_emig,
Confartigianato e Confggricoltura. Pit di mille pagine web,
oltre 200 documenti scaricabili, | 30 schede, 20 "webinar"
(seminari visionabili su Internet). «Non & un semplice sito,
& il frutto di un lavoro titanicon, ha spiegato il ministro.
Secondo Meloni ¢ necessario dare a chiunc‘ue voglia
mettere su un'impresa gli strumenti per farto, mentre oggi
«il Paese & bloccato e chi vuol fare 'imprenditore non i
riesce se non & figlio di imprenditores. Di difficolta e
«norme farraginose» ha parlato la presidente dei giovani
di Confindustria, Federica Guidi: «Bisogna far capire ai
giovani che fare gli imprenditori in Italia & una strada
percorribiley. Paclo é]jmhenj. presidente

io Giovani Imprenditori, ha evidenziato che
se «un occupato su 5 oggi fa limprenditorey appena «il
6.3% delle imprese & condotto da giovanin. lf portale si
rivolge a persone tra i 18 e i 35 anni, che potranno sia
consultare le pagine web sia interagire con altri utenti in
un apposito forum e porre domande agli esperti. «E il
simbolo dell'alleanza tra governo e associazioni giovanili
degli imprenditori», ha spiegato la Meloni, che scherzando
ha aggiunto: «Forse & la traccia per la semplificazione, lo
manderemo al ministro Brunettay. (G.Mat.)

%D data

stampa CONFCOMMERCIO



Quotidiano Roma

Diffusione: 485.286

Lettori: 3.269.000

la Repubblica

Direttore:

Ezio Mauro

28-0TT-2010

da pag. 30

Crs1, accordo sindacati-imprese

Proposte al governo suammortizatori, Sud einnovazione

AL TINONE

Il presidente di
Confindustria, Emma
Marcegaglia
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ROMA—Unaccordo suquattro
punti e, presto, un incontro con
il governo. La ricetta per rilan-
ciareil paese deve passare attra-
verso ricerca e innovazione,
semplificazione, Mezzogiomo
ed ammortizzatori sociali: lo
hanno deciso — di comune ac-
cordo — imprese e sindacati.
Tutti, Cgil compresa. L'incon-
tro, organizzatoieri pressolase-
de dell’Abi (I'associazione ban-
caria) hasegnato cosiunasvolta
dopo il muso duro degli ultimi
mesi:il sindacato guidato anco-
ra per qualche giorno da Gu-
glielmo Epifani (il 3 novembre
avverrail passaggio delle conse-
gne a Susanna Camusso) ha si-
glato!’accordo come Cisl e Uil.

Soddisfatta Emma Marcega-
glia, leader degliindustriali, che
ricorda come le parti sociali si
siano autoconvocate «con 'o-
biettivo di arrivare nel pili breve
tempo possibile a condividere
una posizione su crescita e oc-
cupazione».

Missione compiuta per quat-
tro dei sette punti in calendario:
ora, fra quindici giorni le parti
s’incontrerannoe di nuovo al ta-
volo del patto sociale, ma ancor
prima si punta ad una convoca-
zione a Palazzo Chigi per espor-

relerichiestegiacondivise. lri-
sultato finale confluirainun do-
cumento da presentare a gover-
no e regioni, e lo faremo unit,
tutti insieme — ha sottolineato
laMarcegaglia augurandosi che
nel decreto Milleproroghe pos-

sano gia rientrare — misure di
supporto a ricerca e innovazio-
ne, ammortizzatori sociali,
semplificazione della pubblica
amministrazione e Sud».

In particolare Confindustria
punta all'innovazione: ¢’ «un
gap significativo delnostro pae-
semabisognafarevelocipassiin
avanti» ha detto la presidente.
«I finanziamento pud avvenire
attraverso il credito d'imposta:
si tratta di un miliardo di eurc e
abbiamo condiviso come fon-
damentale lo stanziamento da
parte del governo» ha precisato.

A spiegare l'intesa sugli am-
mortizzatori sociali ciha pensa-
to invece Guglielmo Epifani,
leader della Cgil: «Abbiamo in-
dividuato dieci obiettivi e dieci
richieste — ha detto—la prima
richiesta ¢ l'estensione della
cassaintegrazioneinderogaper
tutte le tipologie». 1a crisi, ha
sottolineato c’e¢ ancora, con
«qualche segnale di ripresa che
non comporta soluzioni per

l'occupazione. In molti grandi
gruppi, pensoancheallaFiat,c’e
il problema degli strumenti che
scadono gia a novembre».
L’accordo sullo sviluppo in
via di definizione ha comunque

avuto il merito di rasserenare il
climasindacale. Anchesemolte
restano le tensioni. Ieri, Damia-
no Piccione, 'operaio torinese
licenziato per aver preso parte
— nonostante risultasse in ma-

lattia — alle contestazioni con-
tro Bonanniallafestadel Pd (do-

ECONOMIA E POLITICA

veilleaderdellaCislfucolpitoda
un fumogeno) ha ventilato che
dietro al suo allontanamento ci
sia stata «una pressione eserci-
tata dalla Cisl». 1l sindacato ha
respinto con forza «qualsiasiin-
sinuazione»; Piccione comun-
que presenteraricorso al Tribu-
nale del Lavoro: «Quello stesso
giormno sono stato visitato daun
medicoInps,chehaconfermato
la malattia, ma le mie condizio-
ninonmiimpedivano diuscire»
ha precisato.

Per un accordo raggiunto, un
altro comungque e stato disatte-
so. E saltato infatti, sul filo di la-
na,lafirmadelmemorandumdi
6 pagine che avrebbe impegna-
toiprincipali operatori della te-
lefonia a varare una societa co-
mune: unsoggetto unicoincari-
cato direalizzare unarete Inter-
net ad altissima velocita (Ngn)
da portare al 50% degli italiani
entro il 2020. L'appuntamento,
gia fissato nell’'ufficio del mini-
stro Romani perle 16, & stato ag-
giornato. In particolare Wind e
Vodafone avrebbero chiesto un
pausa diriflessione

(lL.gr)

©RIPRODUZIONE RISERVATA
Dperaio i malatta
aliz contestariones
CORE PBomumnieed:
Poziendalo
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INDAGINE ACRI SULL’ECONOMIA: IL 41% DEGLI INTERVISTATI RITIENE CHE FRA TRE ANNI S| STARA PEGGIO

Italiani sempre piu pessimisti

Al governo: niente
tagli su sanita,
scuola e pensioni
e lotta all'evasione

ROMA

Consigli degli italiani a chi go-
verna: innanzitutto combatte-
re Pevasione fiscale; se si pro-
prio si devono tagliare le spe-
se lasciar stare sanita, scuola
e pensioni, incidere invece

sulla difesa. Si & arricchito di -

nuove domande quest’anno il
sondaggio di opinione che in
occasione della Giornata del

Risparmio fa svolgere I'Acri,

associazione delle fondazioni
banearie, Nell'insieme, I'umo-
re che ne viene fuori & eupo.
L’indagine si fa ogni anno,
e nel 2009 sembrava mostra-
re, nel pieno della crisi, qual-
che segno di vitalita e di spe-
ranza. Le risposte del 2010
tornano invece a ricadere
verso il pessimismo. I 65%
delle famiglie ritiene o di
mantenere a fatica il proprio
tenore di vita o di averlo ad-
dirittura peggiorato. La me-
th cirea va meno al ristoran-
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Gli investimenti

Propensione al rischio
degli italiani
Alta .

Media
24% .

Fonte: SONDAGGIO
IPSOS PER ACRI

te, al cinema e in vacanza, con
percentuali in salita rispetto
agli anni precedenti.

Crescono le disuguaglianze,
tra chi se I’e cavata e si dichia-
ra soddisfatto della propria si-
tuazione (una maggioranza), e
un 23% che & stato colpito diret-
tamente. Questo 23% vene dal-
la somma di un 14% di casi in
cui almeno un membro della fa-
miglia ha perso il lavoro, di un
2% che non viene pil pagato, di

Preferenze
di chi investe

@ Immobiliare-

R

Bassa

29%

Strumenti
finanziari
«sicurin»

Ridotta
10%

S_trumgnt_i
finanziari
rischiosi

BAE

Quasi
nulla

37%

@

Partners
LA STAMPA

un 9% che ha conservato il po-
sto gnadagnando meno, 4% che
ha dovuto cambiare lavoro.
Alla erisi ci si adatta anche,
cercando di contentarsi con
meno, spiega Nando Pagnon-
celli dell’Ipsos che ha realizza-
to il sondaggio: traspare «una
sospensione delle aspettative
di miglioramento». Rispetto al-
le scelte della politica, il timo-
re di perdere alcuni servizi
pubblici prevale, e non poco,

ECONOMIA E POLITICA

sul desiderio di pagare meno
tasse (che solo il 23% indica co-
me priorité).

Anche in altri paesi in que-
sto momento prevale il pessimi-
smo. Perd gli italiani sono in
particolare negativi sull'Ttalia;
anzi lo sono ridiventati, dopo
una relativo sussulto nel 2009.
Oggi ben il 41% ritiene che fra
tre anni il paese stara peggio di
adesso, mentre solo il 31% pre-
vede che stari meglio. [5.L]

E QUESTO Lo sPazia
CHE MERITAND
LE TUE VACANZE?
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Dal 15 novembre parte il Fondo di solidarieta per i mutui
Una famiglia su quattro
deve ricorrere ai debiti

ems Dalle ristrettezze impo-
ste dalla crisi economica non
siuscird in tempibrevi. Ne so-
no convinti gli italiani che,
nell'indagine realizzata da
AcrieIpsosinoccasione della
Giornata mondiale del rispar-
mio, dichiarano in larga mag-
glorana (69%) che dall’attuale
condizione didifficolta econo-

mica non si uscira non prima
" di quattro anni. La sofferenza
& forte nei nuclei familiari: il
23% lamenta che qualche pa-
rente ha perso il lavoro o subi-
to condizioni peggiorative,
. mentre il 269 ha dichiarato
chenell'ultimo anno ha dovu-
to far ricorso a debiti (o ridur-
re i propri risparmi cumulati)

per fronteggiare le spese. Il
presidente delPAcri, Giusep-
pe Guzzetti, parla di «bisogni
sociali cherischianodinones-
sere soddisfatti» e invoca un
taglio alla spesapublicaimpro-
duttiva. Intanto il 15 novembre
parte il fondo di solidarieta
perimutui sulla prima casa.
Servizi » pagine 5e 42

~ Lotta all'evasione. E tra le cose urgenti
da fare per il 48% del campione

Immobili. In crescita la preferenza
per il mattone passata dal 52 al 58%

In difficolta una famiglia su quattro

Un terzo risparmia nonostante la crisi - Guzzetti: il governo deve tagliare gli sprechi

Ii. PARADOSSC

Anche se solo il 6% afferma
che la propria situazione

& migliorata, cresce la guota
di chi si ritiene soddisfatto:
i156% contro il 54% det 2009

Rossella Bocciarelli

ROMA

s Hanno capito benissimo che
dalle ristrettezze della crisinon si
uscird per davvero primadi4 05
anni: per questo, i risparmiatori
italiani si comportano con un "at-
tendismo prudente e preoccupa-
to", confermando nelle scelte'av-
versioneal rischio eT'attitudine al-
la parsimonia che i caratterizza
pertradizione. Eppure ¢ aumenta-
to il numero di coloro che hanno
imparato avalutarein sensorelati-
vo e che oggi si ritengonoe soddi-
sfattidella propria situazione per-
sonale. Sono le immagini inchiaro-
scuro delle famiglie italiane, rica-
vabili dall""indagine 2010 sugliita-
liani e il risparmio” realizzata da
Acrielpsos.

Tra gli italiani - rileva lo studio
presentatoatlavigiliadella Giorna-
ta Mondiale del Risparmio, che si
celebra oggi 2a Roma con gli inter-
venti del presidente dell’Acri Giu-
seppe Guzzetti di quello del’Abi
Giuseppe Mussari, del Governato-
re della Banca d'Ttalia, Mario Dra-
ghi ¢ del ministro delPEconomia,
Giulio Tremonti-prevale unatteg-
giamento di disillusione: '83% del
campione (erail 782 nelzo09) per-
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cepiscelacrisicome graveeil 69v%
siaspeita che non se ne uscira pri-
madiganni (contro il 57%). Nono-
stante pochi (6%) dichiarino mi-
gliorata la propria situazione eco-
nomica, i soddisfatti crescono pe-
o di 2 punti xispetto al 2009, dal
54% al 56% e dall'inizio della crisi
crescono addirittura di 5 punti
(nel 2007 e 2008 erano il 519%). Sul-
la propria situazione personale,
quasi la metd degli intervistati
(49%) ritiene che non cambier,
ma i fiduciosi (289%) superano gli
sfiduciati (19%).

Vadetto,perd, che ¢’¢ anche chi
dalla crisi & stato colpito in modo
oggettivo:infatti, ricordanoiricer-
catori dell'Ipsos, il 239 delle fami-
glie (quasi una su quattro) lamen-
tail fatto che qualcuno del nucleo
familiare ha perso il lavoro oppure
ha subito delle condizioni peggio-
rative); inoltre, il 269 delle fami-
glie negli ultimi 12 mesi, invece di
risparmiare, i & ritrovato éon un
saldo negativo e deve ricorrere a
debiti o al decumulo di un rispar-
mio pregresso. Ma dal sondaggio
risultaanchechelaquotadichirie-
sce a mettere soldi da parte resta
costante rispetto agli ultimi annj,
attestandosi al 36%; mentre sono il
37% quelli che consumano tutio
¢i6 che guadagnano. Sul versante
degliinvestimenti, aumentalaper-
centuale delle famiglie che preferi-
scono la liquidita (68% contro il
629 dello scorso anno) mentre Jla
gis spiccata preferenza per il mat-
tone passa dal 52% al 58%. Infine,

dall'indagine emerge anche un’in-
dicazione per la politica economi-
ca: quando si chiede ai cittadini di
cosa abbiano effettivamente biso-
gno I'Ttalia, pochi si appassionano

-alla riduzione del debito pubblico

(12%) e pochi (15%, ma la quota & al
34% trale classidirettive) allaridu-
zione dellaspesa pubblica; moltis-
simi, invece (489 manel Nord est
la quota sale al 53%) sottolineano
lanecessita di una lotta alFevasio-
ne fiscale. «Cisono bisogni sociali
che rischiano dinon essere soddi-
sfatti:il disagio giovanile, la disabi-
lita, Ja condizione degli anziani -
ha commentato il presidente
dell’Acri Giuseppe Guzzetii -.
Non si pud andare avanti con que-
stasortadiscarico diresponsabili-
t3, lasciando questi problemi solo
al volontariato. La parte pubblica
la sua parte la deve fare: forse puo
essere pili rigorosanelle spese, me-
no convegnistica, meno maxicon-

" sulenze, meno maxiuffici e pubbli-

cherelazioni. Lic’e darisparmiare
peraverelerisorse dadestinareal-
le fasce sociali che soffrono di
pilt». In una successiva intervista,
il residente dell’Acri & tornato sul
ruolo delle fondazioni: «Le fonda-
zioni sono state un diaframma po-
sitivo per interrompere la presen-
za dei partiti e della politica nelle
banche. E se il nostro sistema ban-
cario ha tenuto rispetto agli Usa e
ad altri paesi, sivorra dare atto che
in questi anni ci sono uemini indi-
cati dalle Fondazioni e che questo
noneéavvenuto per casod».
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Ilsondaggio Acri-Ipsos

LU'INVESTIMENTO IDEALE
Oggi, alla luce della attuale situazione economica, in quale di
questimodi émeglio investireipropririsparmi? -

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
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PROPENSIONE AL RISCHIO
Sepotesse suggerire allabinica preferirebbe che...
23% : 10%
La banca finanziasse Non sa/
sopratutto le imprese Non risponde

e le famiglie che rendono
di pii alla banca, ma anche
_pitl rischiose, pur di darle
interessi maggioni sul
conto corrente

La banca finanziasse soprattutto

. le imprese e le famiglie che rendono di pidl
alla banca,. ma anche piii rischiose, pur di
darle interessi maggiori sul conto corrente

GLUINTERVENTE
Secondo lei PItalia ha soprattutto bisogno
diridurre...

“\;I.etassea,f“‘ e
I.a spesa clttadml I.’evasm- Il debito
pubblica Hmprese ne fiscale| pubblico

Nord ovest 15 21 48 14
Nord est 15 19 53 12
Centro 17 21 49 12
swtelsol] 14 28 45 m
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|
Contratto d'ingresso. I’accordo sottoscritto | 1l sistema produttivo. Secondo I'Tstat
nel 2008 in media 3,9 addetti per azienda

da governo, regioni e parti sociali

Patto sull’appren
FirmaanchelaC

istato

Un anno di confronto per fissare le nuove regole

Davide Colombo

ROMA

s 1 apprendistato deve diven-
tare il contratto d'ingresso «tipi-
cow deigiovaninel mercato della-
voro. E agli apprendisti dovra es-
ser garantito il massimo di forma-
zione da parte di tutti gli attori

che hanno una responsabilita di- -

rettanellagestione di questo stru-
mento: le regioni appunto o, in
sussidiariet3, le parti sociali e ghi
entibilaterali.

Sulla base di questi due impe-
gni vincolant, il ministro del La-
voro, Maurizio Sacconi, ha sigla-
toieriun’intesaconregionie par-
tisocialiperrilanciare'apprendi-
stato nell’anno di transizione che
si apre dopo il via libera definiti-
voal "collegato lavoro", testo che
riapre la delega al governo per la

riforma dell’«apprendistato pro-

fessionalizzante». L'intesa & stata
siglata da 32 sigle compresa la
Cgil, sindacato che conferma Ja

sua linea partecipativa su questo
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fronte dopo la sigla, lo scorso 17
febbraio, delle "linee guida per la
formazione". «L’accordo firmato
oggi ~ ha detto fra Paltro il mini-
stro - & anche finalizzato a com-

battere I'uso distorto del tirocinio

e delle collaborazioni» e punta a
«recuperare un contratto ulte-
riormente penalizzato dalla crisi
economican».

Secondo gli ultimi dati Isfol di-
sponibili, nel 2009 s’& registrato
un forte calo del numero dei con-
tratti di apprendistato attivati
(dai 645.986 del 2008 si & passatia
567.842 con una riduzione di
78.144 unjtd) in un confesto,
qual é quelloitaliano, caratteriz-
zato da tassi di disoccupazione
giovanile tra i pih alti in Europa.
Inolire, come siribadisce nel te-
sto ministeriale, solo il 20% de-
gli apprendisti ha effettivamen-
tericevuto una formazione.

_ Aliavolo irilaterale che siapre
le parti parteciperanno innanzi-

tutto con Pimpegno di garantire

certezzaal quadro normativo che
regola l'apprendistato anche nel-
leregioni che nonhannomaiadot-
tato norme proprie inmateriaeal-
laluce delle sentenze emesse dal-
la Corte costituzionale nel 2005
e nel 2010. Mentre in vista della
riforma dell'«apprendistato pro-
fessionalizzante» Fimpegno &
quello divalorizzare la formazio-
ne aziendale di tipo formale, la
bilateraliti e il ruolo deifondiin-

terprofessionali. Per tutte le

esperienze acquisite dai giovani
lavoratori viene poi indicato
I'obiettivo della loro tracciabili-
ta sullibretto formativo.

Per il segretario confederale
della Cgil, Fulvio Farnmoni, I'inte-
sa & positiva ma «la riforma deve
essere ancora fatta e il tavolo che
siinsedid deve darsi Fobiettivo di
raggiungere un risultato ben pri-
ma dei 12 mesi previsti». Mentre
restala«netta contrarietaallanor-
madel"collegatolavoro” chepre-
vede la possibilith di assolvere

ECONOMIA E POLITICA

agli obblighi scolastici conil con-
tratto di apprendistato a 15 anni».
Per Giorgio Santini, segretario
confederale Cisl, Pintesa mette
«fine ad una problematica sitna-
zione trastato eregioni sull'utiliz-
zo di questo strumento», mentre
Guglielmo Loy, segretario confe-
derale Uil, conferma la bonta di
un’intesa che punta a limitare
«T'abusoelareiterazione deitiro-
cini formativi e delle collabora-
zioni a progetto chie nascondono
veri e propri rapporti di lavoro
subordinato. Sul fronte datoria-
leun commento positivo perlac-
cordo & arrivato dal presidente
di Confcooperative, Luigi Mari-

“no, secondo cui l'eterogeneiti

delle normative regionali «stava
creando un oggettivo disallinea-
mento che non arrecavabenéfici
al sistema delle imprese.
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La situazione nelle regioni

E presente una legge regionale pienamente
operativa. 5i applica dungue [a disciplina
prevista dal comma 5 dellarticolo 49, del
decreto legislativo 276/2003 \

£ Manca una legge
regionale pienamenie
i operativa ai sensi
del comma 5
dell’articolo 49,

Dlgs 276/2003.

In conformita ai
commi 5-his e 5-ter
trovano applicazione
{1 coniratil collettivi
jdi settore.

B2 Manca del tutto una
legge regionale di
attuazione dellarticolo 49,
Dlgs 276/2003.In | ~
conformita ai commi

5-bis e 5-ter trovano
applicazione i contratii
collettivi di setfore
ovvero, in assenza di
questi, la-legge Treu.

| Fonte: Adapt - centro studi Marco Biagi {www.adapt.it)
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TEMPI STRETT]

In vista del decreto

di fine anno la presidente
di Confindustria ha gia
annunciato un nuovo
incontro tra 15 giorni

APPRENDISTATO

«Bene 'accordo con
esecutivoe regioni.Viene
riconosciutoil ruolo

delle aziende come
luoghi di formazione»

Nicoletta Picchio - -

ROMA. T
w «Siamo molto soddisfatti
perilrisultato ottenuto. Abbia-
mo trovato l'intesa su quattro
punti. Sugli altri il lavoro co-
mincia da domani e ci siamo
dati appuntamento tra 15 gior-
niperunulterioreavanzamen-
to». Emma Marcegaglia & ap-
pena uscita dall’incontro che
siétenutoieritrale partisocia-
1i, confermando che verra chie-
stoun incontro al governo per
presentare i contenuti dell'in-
tesa. Unfacciaafaccia che, se-
condolapresidenie di Confin-
dustria, dovrebbe avvenire
prima del prossimo incontro
trale partisociali.

Tempi strefti proprio per-
ché il governo possa inserire
neldecreto milleproroghe an-
che le misure si cui ieri impre-
se e sindacati hanno trovato
Vintesa: e cioé ammortizzato-
ri sociali, Sud, ricerca e inno-
vazione, semplificazione del-
la Pubblica amministrazione.
«Va bene la politica del rigo-
re, main pochissimisettore bi-
sogna fare qualcosa di pil.
Unodiquestiélaricercaelin-
novazionex.

Orale partiaffronterannoal-
tri argoment, ha spiegato la
Marcegaglia: spesa pubblica,
fisco e produttivita. Quest'ulti-
moun tema pilt complesso, do-
ve rischiano di riemergere le
divisioni dentro il sindacato.
Mache ¢ fondamentale per au-
mentare la competitivith delle
imprese. Uno degli aspettiche

%D data

stampa

Marcegaglia: ora
il governo finanzi

l'innovazione

saranno discussi al tavolo Pha
sollevato la Marcegaglia ieri
pomeriggio, prima di entrare
inriunione: «I Ttalia soloil 5%
del salario & variabile, contro
una media europea del 40 per
centow. Troppo poco: «Abbia-
mo individuato questa anoma-
lia e la porremo al tavolo», ha
continuato la presidente degli
industriali. Auspicando che
nel decreto sviluppo annun-
ciato dal governo per novem-
bre ci siano le misure che le
aziende attendono: «cerchere-
modicapirediche cosasitrat-
ta. Mi pare ci siano conferme
sul fatto che cisard dinuovola
detassazione del salariodipro-
duttiviti. Ciaspettiamo alcuni
provvedimenti per la ricerca,
risparrnio energetico e larifor-
ma dell'universitd. Se queste
cose ci saranno, ovviamente
pernoisara unfatto positivor.

La detassazione del salario
di produttivita ajuterebbe un
aumento di questaquotadire-
tribuzione nellebuste paga.le-
riil ministro del Lavoro e del-
la previdenza sociale, Mauri-
Zio Sacconi, ha assicurato che
questamisuracisaraperired-
diti fino aqomilaeuro edhain-
dicatonel3oeslaquotadisala-
rio che dovrebbe essere lega-
ta alla produttivita, e quindi
con l'aliquota al 10%, aumen-
tando le buste paga.

Lapresidente di Confindu-
stria, dopo l'incontro, haspie-
gato in particolare 'accordo
raggiunto suricercae innova-
zione: «Eun tema fondamen-
tale ed essenziale per tornare
a crescere». La richiesta &
che bisogna rifinanziare il
credito d’'imposta anche nel
201, unamisura che «vale cir-
caun miliardo».

Accanto alla richiesta di
questo stanziamento da parte
delgoverno, ¢’ ancheladispo-
nibliti del mondo delle impre-
se,come hasottolienatolapre-
sidente, di avere controlli su-
gli strumenti antomatici. «Noi
nonsiamo per le truffe, maper
ilsostegnodi chifaveramente
ricerca e innovazione».

Ma non solo: al governo sa-

ra chiesto di definire un piano
nazionale, «non con interven-
ti spot ma con un programma
amedio e lungo periodo». Be-
ne il progetto messo al punto
del ministro dell’Istruzione,
Mariastella Gelmini, «che pe-
rd vamigliorato e affinato».

Contemporaneamente a
cid che far3 il governo, anche
le parti sociali, e le imprese in
particolare, sidaranno da fare
per attivare risorse da aliri ca-
nali: silavorera con fondazio-
ni, ha spiegato la Marcegaglia,
e anche con banche per avere
borse di studio e programmi
di finanza privata. «Sara crea-
ta una rete per l'innovazione
che rimarra struthuraley.

L’obiettivo della presiden-
tediConfindustriaé diarriva-
re ad un’intesa complessiva
entro Natale. Con I'obiettivo
diaumentarelacrescitael’oc-
cupazione. E ben venga, in
questoscenario, 'accordorag-
giunto sull'apprendistato ieri
tragoverno, Regioni e partiso-
ciali: «E molto positivo, sia
nel merito dei contenuti sia
perché & stato firmato da tut-
ti». Eun accordo, ha aggiunto,
in cui «viene riconosciuto il
muolo dell’azienda come luo-
go diformaziope e viene valo-
rizzato il fatto che per le im-
prese «& uno strumento im-
portantissimo per assumere e
formare i giovanix.
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a Cl IOCO y delle 4,4 milioni di imprese italiane che, secondo i dati Istat,

occupavano 17,3 milioni di addetti. I 94,7% delle imprese,

il 95% : delle aZiende ~ occupava meno di 10 addetti; i Piccoli occupavano il 47,2%

A degli addetti complessivi per produrre il 33,3% del valore
g OttO 10 addﬁttl " aggiunto. Le imprese con oltre 250 dipendenti erano 3.508
a ‘ ed occupavano il 18% degli addetti, producendo il 28,7% del
: valore aggiunto complessivo. 1l valore aggiunto per addetto

(41.300 euro nella media) pil1 alto si registra nell'industria e
cresce all’_aumentare della dimensione aziendale.
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di Alberto Alesina

a crisi finanziaria del
L1929 si trasformd nella

Grande depressione a
causa della guerra tariffaria
che scoppid fraipaesiricchi,
Stati Uniti ed Europain testa
atutti, una battaglia che pra-
ticamente anniento il com-
mercio internazionale. Per
fortuna, e grazie a piii solide
istituzioni internazionali, la
crisi del 2008-09 non ha ri-
svegliato il protezionismo,
almeno finora.

Ma oggi stiamo assistendo
a una versione diversa di
guerra commerciale: quella
sulle monete. E uno scontro
pill infido e confuso. Mentre
chi introduce una nuovo da-
zio & facilmente identificabi-
le,itassidicambio sono deter-
minati da una complessa (e
difficile da prevedere) combi-
nazione di forze di mercato,
aspettative, politiche moneta-
rie e fiscali spesso difficili da
identifcare come colpevoli.
Ad esempio, fino a che punto
lapolitica monetaria espansi-
vadellaFederal Reserve & de-
terminata dalla volonta espli-
citaoimplicitadiridurreilva-
lore del dollaro? Fino a che
punto la Cina e altri paesi
emergenti stanno remando
confro un apprezzamento
delle. loro monete? Proprio
perché ¢ difficile stabilire il
campo di battaglia e le regole
di questa guerra monetaria, &
pressoché impossibile stabili-
re ¢ far rispettare accordi di
cooperazione.

Gli squilibri commerciali
mondiali non sono necessa-
riamente una catastrofe in sé
e per sé, La differenza fra
esportazioni e importazioni
& la controparte del divario
fra risparmio (privato e pub-
blico) e investimenti fra pae-
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SQUILIBRIREALI

Lapace
valutaria
nonsi firma

a un tavolo

La pace monetaria

non passa dai patti

si- Tl fatto che risparmi e inve-
stimenti privati siano shilan-
ciati nel mondo non & certo
una novita di questi anni. I
mercati finanziari da tempo
hanno assolto la funzione di
riequilibrare questi flussi fi-
nanziari, e se forzassimo in-
vestimenti e risparmi a coin-
cidere sempre e comunque
inognipaeselallocazione ot-
timale delle risorse ela cresci-
tane risentirebbero. Ma forti
squilibri sempre nella stessa
direzione, per anni e anni,
portano ad accumuli di credi-
ti e debiti in diverse parti del
mondo che possono diventa-
re destabilizzanti.

Ecco allora che un certo
riequilibrio commerciale
sarebbe utile. Maciorichie-
de cambiamenti nelle eco-
nomie reali, le scorciatoie
monetarie servono a poco.l
risparmi privati cinesi (e di
altri paesi asiatici) dovran-
no scendere, e i cinesi pri-
ma o poi inizieranno a con-
sumare di piit. D’altro canto
il consumo pubblico corren-
te e atteso degli Usa, cioé il
deficit di oggie quello previ-
sto per i prossimi anni, do-
vrebbero scendere. Politi-
che fiscali americane pib
prudentiavrebberoun effet-
to distimolo suinvestimen-
ti privati ed esportazioni.

Insomma,la domandaag-
gregata americana si deve
spostare dal pubblico
all’estero, e il rafforzamen-
to del risparmio delle fami-
glie americane deve conti-
nuare. Cid che mancaallari-
presaamericana non sono i
consumi privati né (tanto
meno) quelli pubblici. So-
no gli investimenti e le
esportazioni che mancano.
Le imprese americane so-
no, ricche di profitti, ma
noninvestono a causadelle

incertezze fiscali 'di
Washington. Con pili inve-
stimentiaumenterebbe an-
che la produttivita.
Probabilmente i paesi in
viadisviluppo, moltidei qua-
listanno crescendoaritmidi
quasi il 109 'anno e stanno
importando capitali,dovran-
noaccettareunarivalutazio-
nedelle loro monete, Cinain
testa; d’altro lato un dollaro
pil1 forte non sembra dietro
Pangolo, e il valore dell’euro
dipendera dall’andamento
delle economie pil1 robuste
(la Germania) e di quella dei
paesiin difficolta dibilancio.
Malidea americana di fis-
sare deilimiti ai deficite sur-
plus commerciali & imprati-
cabile. Fino a che le variabili
economiche reali non si ag-
giusteranno i saldi commer-
ciali non si assesteranno in
modo duraturo. E poi, come
sipud chiedere aun paese co-
me la Germania, che graziea
politiche macroeconomi-
cheprudenti, graziead unau-
mento della produttivita e
ad annidimoderazione sala-
riale, cresce sostenuto dalle
proprie esportazioni, di ren-
dersi meno competitivo?
Non ¢ politicamente accetta-
bile daBerlino. Perché le for-
miche tedesche dovrebbero
pagare per le cicale america-
ne? ’
Insomma la "pace delle
monete” non & facilmente
imponibile da accordi inter-
nazionali, sopratiutto in un
mondo multipolare. L’'unica
speranzaé cheigoverninon
cerchino scorciatoie mone-
tarie per cercare disanare (e
comungue solonel breve pe-
riodo) problemi che nasco-
no dal’economia reale. Se
cid accadesse il clima politi-
co internazionale, gid peri-
colosamente peggiorato, ne
risentirebbe ulteriormente.
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-SALVATORE PADULA

aro.contribuente, benve-
Cnuto nel paese dell'assur-
“N_4do. Un paese che, trop-
PO spesso, non solo non rie-
sce a far pagare le tasse a chi
le evade, ma che addiritiura
ne pretende di nuove dopo
aver concesso, nero su bian-
co, i} salvacondotto del con-
dono. Pratica sempre riprove-
vole manonper questo ritrat-
tabile a piacimento.

E ci6 che capita, come abbia-
moraccontatosul Sole2q4 Ore di
ierd, a molti contribuenti che,
pur, avendo fatto ricorse al con-
dono Iva del 2003 e avendone
pagato regolarmente il conto
(non salatissimo, in verita), ve-

-dono ora I'agenzia delle Entra-
te,la Guardia di finanza etalvol-
ta le commissioni tributarie di-
sapplicare la vecchia sanatoria,
T condono non vale piiy!
_. I motivi? La Corte di giusti-
zia Ue ha stabilito, tempo fa,
cheil condonoIvaéinéompati-
bile con il diritto comunitario
(e quindinonproduce gli effet-
ti desiderati) e, per di pii, nel
2006 sono stati raddoppiati i
termini per gli accertament, in
presenza di comportamenti
che configurino potenzialmen-
te violazioni di tipo penale.
Quanto basta per indurre molti
uffici dell’amministrazione a
riaprire vecchi e polverosi fal-
doni (siamo agli anni di impo-
sta2001-2002) acacciadiunpo’
di gettito aggiuntivo per dare
ancor pill smalto alle statisti-
che sullalottaall’'evasione.

1l risultato di questo mix &
davvero un brutto colpo per
I'immagine del fisco. In pri-
moluogo, perché naturalmen-
te non si pud biasimare chi ha

-la sola colpa di avere applica-
touna legge dello stato (erala
finanziaria del 2003, la legge
280/02), peraltro vohita e so-
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Se il fisco

punisce

 chisifida

- dei condoni

Seil fisco

punisce

chi condona

stenuta proprio dal governo
dellepoca.

Maancheperché, e soprattut-
to, In questo modo si finisce per
rafforzarelideache-tradichia-
razioni annuali, versamenti

“mensili, fatture, ricevute, scon-
trini fiscali fino ad arrivare ai
(detestati ma popolarissimi)
condoni - dalle tasse & sempre
meglio stare alla larga. 11 solito
vecchio adagio che preferirem-
Mo non sentire piiL.

Senza scomodare certezza del diritto
e principi costituzionali, & come se ora, in
un attimo, sifrantumassero annie anni di
lavoro durante i quali - dall’arrivo dello
Statuto del contribuente in poi-sié cer-
cato di impostare il rapporto fisco-contri-
buenti su un piano di equita, di rispetto
reciproco, di non prevaricazione.

. Comesi & arrivati a questa situazione?
Epossibile uscirne?

La prima considerazione riguarda le
modaliti con cui I'Ttalia ha difeso il con-
dono Ivainsede europea. Unadifesafor-
setroppo poco convinta, certamente tar-
diva, complice anche I'avvicendarsi dei
due minisiri incaricati della "pratica”
{Tremontial momento delvaro dellaleg-
ge; Visco quando sono arrivare le conte-
stazioni della Commissione Ue; poianco-
raTremontinella fase precedente lapro-
nuncia della Corte di ginstizia).

Poi c’¢ il pasticcio della norma che al-
lunga i termini di accertamento (nel D1
223 del 2006): una norma - gia rinviata al-
la Corte costituzionale - che potrebbe
giustificare la sua ragion d’essere solo a
patto diescludere le annualitinon pitiac-
certabili. In pratica, e lo hanno sostenuto
aniche Abi, Ania, Assonime ¢ Confindu-
stria in un documento congiunto - se il
fisco fa oggi un controllo sul periodo di
imposta 2005 etrovaanche documentiri-
feritiall’'anno 2001, gid prescritto,nonde-
ve poter utilizzare Ja norma che allunga i
termini diaccertamento.

Infine c’¢ 'atteggiamento dell’agenzia
delle Entrate e della Guardia di finanza.
Naturale che debbano rispettare (nuo-
ve)leggi che hanno radicalmente modifi-
cato la sitnazione, ci mancherebbe altro.
Mai dubbi rimangono: moltiricorderan-

noiroad-show delz003, quando per con-
vincere il maggior numero possibile di
coniribuenti ad aderire ai condoni (che
allafineraccolsero quasiz2z miliardi dien-
o) véniva minacciata proprio una cam-
pagna straordinaria di controlli contro

chiilcondono nonlo avrebbe fatto.

Orasiamo al paradosso, conicontrolli
che puntano - guarda un po’ - su chi ave-
va scelto la via della sanatoria, certo di
evitare 'accanimento dei controlli. Co-
me dire: fidarsiébene...

EDITORIALI E COMMENTI
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Dossier previdenza e giovani
La mini pensione
per precari e atipici:
il 36% del reddito

di ENRICO MARRO

olti giovani lavora-

tori atipici, se non
escono dalla frappola del-
la precarietd, a fine carrie-
ra rischiano di avere V'as-
segno sociale (oggi paria
poco pi1 di 400 euro) in-
vece della pensione. Po-
trebbero riscuotere, infat-
11, i1 369 del reddito.

__APAGINA13

‘7 Secondo la Cail chi prende 1.240 euro al mese dopo 40 anni ricevera un assegno di 508 euro

Pensioni Il dossier giovani

Le mmipensioni de1 parasubordinati
Avranno appena 1l 36% del reddito

A rischio di non arrivare all assegno sociale chi ha iniziato nel '96

ROMA — Lo spettro é quello dell’as-
segno sociale, oggl pari a poco pilt di
400 euro, che I'Inps eroga ai bisognosi.
Molti giovani lavoratori atipici, se non
escono dalla frappola della precariet,
rischiano di avere questo sussidio inve-
ce della pensione. La questione della
previdenza dei parasubordinati & arri-
vata la scorsa settimana in Parlamento
e finisce oggl in piazza. L'Ttalia def Valo-
ri, primo firmatario il capogruppe Feli-
ce Belisario, ha presentato in Senato
un’interrogazione urgente ai ministri
del Lavoro e dell’Economia, Maurizio
Sacconi e Giulio Tremonti. Nella richie-
sta di chiarimenti al governo il partito
fa riferimento ad una frase attribuita al
presidente dell'Inps, Antonio Mastra-
pasqua, che con una battuta avrebbe re-
5o I'idea del problema: «Se dovessimo
dare la simulazione della pensione ai
parasubordinati rischieremmo un som-
movimento sociale». Quale che sia la
veritd, questa mattina, invece, il Ni-
dil-Cgil, sindacato dei lavoratori atipi-
ci, ha organizzato una iniziativa davan-
ti all'lnps di Roma Centro, a piazza Au-
gusto Imperatore, insieme al pairona-
to Inca e al dipartimento giovani della
stessa Cgil. A fare i conti saranno gli
esperti del sindacato, spiega la confede-
razione guidata da Guglielmo Epifani.
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E evidente che, soprattutto per i col-

laboratori (prima co.co.co. e poi

€0.¢0.pro.) che hanno cominciato nel
1996, quando fu istifuita la speciale ge-
stione presso 'lps, e che non riesco-
10 a trovare un posto fsso il futuro ri-
serva una pensione da fame. Nei primi
anni della gestione, infatti, ai parasu-
bordinati senza alita copertura previ-
denziale pubblica si applicava un’ali-
quota contributiva del 10-12%, poi sali-
ta gradualmente fino al 26,72% in vigo-
Te dal primo gennaio 2010. Essendo i
redditi di questa categoria di Iavorato-
i generalmente bassi e discontinui
(tra un confratto e I'aliro passano me-
si) & chiaro che col metodo contributi-
vo, integralmente applicato a tutti colo-
ro che hanno cominciato a lavorate do-
po la riforma Dini, sara difficile matu-
rare 1na pensione superiore all’asse-
¢no sociale {oggi 411 euro al mese).
Nel frattempo, pero, il paradosso & che
con i contributi che i parasubordinati
versano al loro fondo Inps, in attivo di
olire 8 miliardi (perché finora incassa
solo ed eroga pochissime presta) si pa-
gano le pensioni alle categorie che non

ce la farebbero con i soli versamenti

dei loro iscritti, dai dirigenti d’azienda
ai lavoratori degli ex fondi speciali: te-
lefonici, eleftrici, trasporti.

SETTORI

Per fortuna le prospettive previden-
ziali migliorano per 1 parasubordinati
che hanno cominciato a lavorare in
questi ultimi anni (aliquota era per
esempio salita gi al 23,5% nel 2007),
ma la possibilith di raggiungere una
pensione dignitosa dipende fondamen-
talmente dal reddito percepito durante
¢li anni di lavoro € dalla sua continuita
(e per questo le donne sono svantag-
giate). In ogni caso, I'assegno sard in
proporzione sempre inferiore a quello
di un lavoratore dipendente, che paga
il 33% di contributi. Insomma le varia-
bili sono troppe, spiega I'nps, senza
contare che di regola la condizione di
parasubordinato non & a vita e quindi
non avrebbe senso, continua istituto,

stimare la pensione su pochi anni di
contribuzione da parasubordinati.

1 problema é davvero serio per chi
non riesce ad uscire dalla precarieta.
La crisi aggrava il fenomeno. 1l vicedi-
rettore della Banca d’Italia, Ignazio Vi-
sco. in un recente intervento al conve-
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gno di Genova della Confindustria ha
osservato che «solo un quarto circa dei
giovani tra 25 e 34 anni occupati nel
2008 con un confrafto a tempo deter-
minato o di collaborazione aveva trova-
1o dopo 12 mesi un Javora a tempo in-
determinato o era occupato come lavo-
ratore anfonomo, menire olire un
quinto era fransitato verso la disoccu-
pazione o era uscito dalle forze di lavo-
TO». R :

Se 'Imps non fornisce previsioni sul-

le pensioni dei parasubordinati, altrilo
fanno. Filomena Trizio, segretaria ge-
nerale del Nidil-Cgil, spiega che i suoi
uffici hanno elaborato due esempi. 11
primo riguarda un parasubordinato
che ha cominciato nel "g6 e il secondo
uno che comincia nel 2010. Per entram-
bi si ipotizza che tra un coniratto e Ial-
tro ci sia circa un mese di non lavoro
all'anno, che restino in attivita per 40
anni, che abbiano una reiribuzione ini-
ziale di 1.240 euro al mese e che vada-
no in pensione a 65 anni. Il primo,
quello svantaggiato da contribuzioni
iniziali pili basse, avrebbe una pensio-
ne pari al 41% dell'ultimo reddito, cioé
508 euro al mese, il secondo al 48,5%,
ovvero 601 euro. «Per arrivare a un tas-
so del 6o% — dice Trizio — bisogna
ipotizzare che questi collaborafori do-
po i primi 5 anni diventino dipenden-
fi». Infine, va considerato che questila-
voratori, dafi i bassi compensi che me-
diamente riceveno, non hanno di soli-
to le risorse per farsi una pensione
complementare. Col patto sociale sot-
toscritto col governo Prodi, ricorda Tri-
7o, «era stato sancito I'impegno di ga-
rantire alle carriere lavorative disconti-
nue un tasso di sostitnzione del 6o,
ma con questo governo non se n'e fat-
to nuila». Anche secondo Maurizio Pe-
triccioli, segretario confederale della
Cisl, bisogna «rafforzare la contribuzo-
ne figurativa per i periodi non lavorati
a fronfe di disoccupazione, maternita
e lavoro di cura familiare».

Stime piti favorevoli provengono in-
vece da Progetica e dal Cerp. La prima,
societd di consulenza specializzata nel-
la finanza personale, ha fatto alcune ela-

i confronto

borazioni per il supplemento Pensioni
del CorrierEconomia del 29 marzo scor-
s0. 8i ipotizzano fre parasubordinati
che abbiano cominciato a lavorare a 25
anni: il primo 10 anni fa, il secondo 5 e
il terzo nel 2010. Tutti e tre si prevede
che arrivino a fine carriera con un retri-
buzione lorda di 36 mila euro. La loro
pensione, secondo Progefica, oscillera
da un minimo del 36% dell'ultimo sti-
pendio, in caso di ritiro a 63 anni, aun
massimo del 62% per il giovane che co-
mincia adesso e vain pensione a 65 an-
ni (il 559 invece per chi ha cominciato
10 anni fa). Per Ie donne, che in media
guadagnano un po’ meno e hanno peri-
odi di non lavoro maggiori (soprattut-
to in caso di maternita) le stime sono
un po’ pii1 basse: tra il 36 e il 57% del-
I'ultima refribuzione.

A conclusioni simili arriva anche
uno studio del 2008 del Cerp, il centro
di ricerche sulla previdenza diretto da
Elsa Fornero. I fasso di sostifuzione
oscillerebbe infatfi il 49 e il 53% ritiran-
dosi a 6o anni, rispettivamente dopo
35 e 40 anni di attivith. Ma la ricerca
del Cerp é interessante soprattutto per-
ché ginnge alla conclusione che, in me-
dia un parasubordinato perde, rispetto
a un lavoratore dipendente che paga il
23% di contribufi, tra 'umo e I'uno e
mezzo per cento all'anno sull'importo
della pensione.

- Enrico Marro

La discontinuita
Il nodo della continuita
delle prestazioni lavorative.
La minori tutele per le

. donne
]

i confronto

Per ogni anno di lavoro
atipico si perde I'1-1,5%
rispetto al trattamento di

un dipendente
I

%% PRECARIO ¥ DIPENDENTE

Ecco quanto sara fa pensione di un lavoratore di 25 anni in rapporto. -
al suo uttimo reddito* (fine atthvith gennalo 2049 - ottobre 2050)

-

i

Fonta: Progstica _-, *Simulazioni su una retribuzione annua forda di 36.000 éuro"
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La guida '

Quando  stata istituita
ia pensione per gli atipici?
1 Nel 1995 in seguito alla

legge del governo Dini di
riforma della previdenza.
L'obiettivo dichiarato era di
creare un fondo per dare la
pensione ai lavoratori
atipici (né dipendenti né
autonomi) come per
esempio quelli con

- contratto di collaborazione.
Ma col fondo si garantirono
anche immediate nuove
entrate all'lnps.

Ghi si deve iscrivere alia
gestione separata Inps

Secondo la legge 335 del
1995 sono tenuti a iscriversi
al fondo parasuberdinati i
collaborateri (co.co.co,
C0.C0. Pro. e occasionali), i
liberi professionisti senza
_ cassa, i venditori porta a

porta. Con leggi successive
la platea si & allargata a
beneficiari di assegni e
dottorati di ricerca e borse

‘ di studio, amministratori

1 locali, ecc.

Quali sonoe le aliguote
contributive?

Al momento dell’istituzione
della gestione separata

pari al 10%.
Successivamente & stata
pill volte aumentata fino
ad arrivare al livello attuale
del 26,72% del reddito
conseguito. Peri -
collaboratori due terzi
dell’aliquota sono a carico
del committente e un terzo
del lavoratore.

Come si calcola
ia pensione?

Per i lavoratori ’
parasubordinati limporto
“della pensione si calcola
integralmente con il
metodo contributivo, cioé
sulla base dei versamenti
effettuati durante tutta la
vita lavorativa. |l livello
dell’assegno dipende
quindi dal’aliquota di
contribuzione, dal reddito
percepito e dai periodi di
non lavoro tra un contratio
el'altro.- .

I"aliquota era molto bassa, .
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