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COMPLETARE L’ALLEANZA DEI P1cCoOLI
PER 1L, POTENZIAMENTO DI RETE IMPRESE

Con il cambio di oggi tra Carlo
Sangalli e [van Malavasi inizia il
settimo semestre di rotazione del portavo-
ce di Rete imprese [talia, una modalita di
governance estremamente rispettosa delle
identita delle cinque associazioni madre
(Cna, Confcommercio, Confartigianato,
Confesercenti e Casartigiani) ma che fino-
ra ha oggettivamente limitato le
potenzialita dell'alleanza dei Piccoli.
Ariconoscerlo € stato lo stesso Malavasi
nelle dichiarazioni rilasciate all’ Ansa saba-
to 29 laddove ha auspicato quantomeno il
superamento della formula semestrale. Se
vogliamo, I'incapacita di darsi una leader-
ship meno episodica é in forido la metafo-
ra pitt genuina dei vizi e delle virtl del rag-
gruppamento delle associazioni dei com-
mercianti e degli artigiani. Rete imprese &
stata finora una forza sindacale nel senso
pili antico e nobile del termine, una forza
di resistenza che negli ultimi difficilissimi
mesi ha comunque ottenuto un paio di ri-
sultati importanti: 'avvio del pagamento
dei debiti della pubblica amministrazione
verso le imprese e il rinvio del programma-
to aumento dell'lva. Dove l'alleanza dei Pic-
coli € venuta meno alle attese e alle speran-
ze € stato nella «pars costruens», ovvero
nella capacita di «cambiare» e aggregare
le piccole imprese, di fornire loro servizi
pilt innovativi, di cucire territori e grande
economia. Anche i ritardi nell'estensione
dell'alleanza in periferia hanno contribui-
to a ritardare i processi di cambiamento
come attesta il fatto che in-una delle Regio-
ni chiave, la Lombardia, il processo unita-
rio sara avviato solo tra due settimane. Al
di 1a delle recriminazioni i sei mesi che at-
tendono il neoportavoce Malavasi si prean-
nunciano tra i piti incerti, vuoi per I'ingor-
go delle scadenze fiscali di fine anno, vuoi
per la perdurante crisi della domanda in-
terna. Per affrontarli, con qualche speran-
za di successo in pil, Rete imprese dovra
affiancare alle azioni sindacali tradizionali
una robusta campagna per le aggregazioni
tra Piccoli. Per non chiudere ci vuole (an-
che) la taglia giusta.

Dario Di Vico
@dariodivico
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» di Paolo Uggé~

Ruote
d’Italia

Quella legge
che tutela la vita

di chi viaggia

gatha Christie diceva

che un indizio e sola-

mente un indizio, due
indizisonounacoinci-

denza, etreindizifannounapro-
va. Per avere la prova (giuridica)
che la legge sui costi minimi per
la sicurezza dell’autotrasporto
merci e unabuonalegge, manca
ormai un solo indizio: i primi
due, infatti, sono gia stati trovati,
e per di piti direttamente da chi,
diindizieproveseneintende.Ov-
veroigiudici (deitribunalidiNa-
poliediLivorno) che con due or-
dinanze hannoribadito'assolu-
ta bonta di una legge voluta dal
Parlamento per tutelare lavita di
chiviaggiasustradeeautostrade.
Iprimiaschierarsiafiancodel-
lanuovalegge sono statiigiudici
del tribunale di Napoli che non
solo hanno respinto un ricorso
presentato dalla committenza,
mahannoanchevolutosottoline-
Al CONE que-

mlhsiaunabuo-

alegge e per
1‘nullain con-
trasto con
la Costitu-
zioneitalia-

na.
Poiestata
la vol- tadeicolleghitogati
di Livorno che, respingendo un
altro ricorso, presentato da un
committente che dopo non aver
saldatoilcontosieravistopresen-
tare dall'impresa di autotraspor-
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to un decreto ingiuntivo, hanno
sostanzialmente ribadito quan-
to gia espresso dal tribunale par-
tenopeo.Unasecondadocciage-
lata per molti (troppi) commit-
tent che, da mesi, rifiutano diri-
spettare la legge facendosi forza
diunadecisione degnadiPonzio
Pilato: quella adottata dai giudici
delTar, il Tribunale amministrati-
voregionaledel Lazio,iquali, in-
vece di esprimersi sulla vicenda,
hannochiestochelofaccialaCor-
te di giustizia europea. Nell'atte-
sadiunarispostadalLussembur-
go altri committenti cercheran-
no di non pagare? E probabile,
masappianochefacendoloviola-
nolalegge. Eadirlo, questavolta,
non sono i rappresentanti di
Conftrasporto, da sempre schie-
ratiinprimalineainquestabatta-
gliacheilpresidenteonorario,Fa-
brizio Palenzona, ha definito
«una battaglia di civilta»: a dirlo
sono i giudici di due tribunali.
Chehannomessoduepuntidiri-
ferimento ben precisi, creando
due precedenti d'indubbia rile-
vanzadicuinonpotrannononte-
nere conto altri giudici che, in
analoghe controversiesull’appli-
cazione dei costi minimi di sicu-
rezza, saranno chiamat a pro-
nunciarsi sulle medesime ecce-
zioni sollevate dalla committen-
za in riferimento alla legittimita

dell’articolo83 bis.
*Presidente Fai Con@msgorto,
vicepresidente Confecommercio
econsigliere Cnel

Economia
Crolla Foro, ecco chi guadagna
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Sindacati e imprese
cercano lo sviluppo

® Giudizi contrastanti
sullefficacia

del pacchetto lavoro

@ 1l rischio di finanziare
assunzioni gia decise

e di disperdere risorse
pubbliche @ 1I caso
della flessibilita
stralciata per i contratti
dell’Expo 2015

MASSIMO FRANCHI
ROMA

Duecentomila posti di lavoro in pili per
gli Under 30. 11 tasso di disoccupazione
giovanile in calo di due punti. Le promes-
se di Enrico Letta e di Enrico Giovannini
sul pacchetto Lavoro varato dal governo
sono importanti e impegnative.

Pubblicato definitivamente sulla Gaz- .

zetta ufficiale, il decreto Lavoro del gover-
no pud essere analizzato, sviscerato e sop-
pesato. Come sempre avviene i testi ap-

provati dal Consiglio dei ministri vengo-.

no ulteriormente limati e passano il va-
glio della Ragioneria dello Stato e del pre-
sidente della Repubblica, che prima di
mettere la sua firma vaglia con attenzio-
ne le norme contenute.

Autorevoli commentatori, a partire da
Tito Boeri de lavoce.info hanno criticato
duramente il provvedimento, sostenen-
do che servira solo a pagare alle imprese
assunzioni gia decise. Prendendo come ri-
ferimento gli effetti dei 231 milioni di
sgravi decisi dal governo Monti al tempo
del Salvaltalia che ebbero come effetto
netto pochissime assunzioni.

Imprese e sindacati invece, seppur
con molti distinguo e per ragioni diverse,
apprezzano il decreto. Sia nel merito, la
decontribuzione per le nuove assunzioni
¢ le norme sull’autoimprenditorialitd; sia
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per.il metodo, entrembe sono state con-
sultate e ascoltate prima di mettere a pun-
to le norme.

«Le previsioni sono una cosa, poi biso-
gna vedere se il risultato & effettivamente
quello», ha commentato come al solito in
modo pragmatico il presidente di Confin-
dustria, Giorgio Squinzi. «I1 pacchetto -
ha ribadito Squinzi - ¢ un passo nella dire-
zione giusta, c'¢ qualcosa da mettere a po-
sto. Ci sono cose positive, ma non c'é tut-
toquello che abbiamo suggerito». Piti nel-
lo specifico & andata il suo predecessore
in Confindustria, Emma Marcegaglia:
«Misembra che alcune iniziative siano po-
sitive, come quelle sui contratti a termine
e che cisia un po pit1 di liberalizzazione. E
stato perd al momento stralciato il pac-
chetto flessibilita per I'Expo che invece
credo vada assolutamente rimesso ed &
molto importante'che questo venga fat-
to». 11 riferimento ¢ alla possibilit3, pro-
prio in vista del’Expo 2015 a Milano, che
i contratti a tempo determinato possano
essere rinnovati fino a 48 mesi (4 anni)
controi 3 (e con altre limitazioni) attuali.

Anchele piccole imprese rappresenta-
te da Rete Imprese Italia esprimono «un
apprezzamento per I'atteggiamento pro-
positivo e il dialogo positivo che ha carat-
terizzato» il varo del pacchetto. «Le pri-
me misure vanno nella giusta direzione»
ma evidenziando, al tempo stesso, «I'im-
portanza, soprattutto in questa fase, di
non esitare sulla flessibilit in entrata e
sugli interventi che occorrono al mercato
del lavoro». :

Spostandosi ai sindacati, anche per la
Cgil il giudizio & positivo ma articolato. «Il
rischio di buttare soldi pubblici e di favori-
re solo le imprese & sempre presente -
spiega Claudio Treves, coordinatore del
Dipartimento politiche del lavoro della
Cgil - ma questa volta mi pare che il decre-
to sia uno strumento molto migliore e ri-
gorosorispetto a quelli precedenti. In pri-
mo luogo questa volta gli sgravi sono piit
schermati perché prevedono condizioni
aggiuntive per essere utilizzati e anche
nel caso degli incentivi per trasformare
contratti precari in tempi indeterminati
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comportano nuove assunzioni che porte-
ranno ad un incremento netto dell’occu-
pazione». Su quanti posti produrranno,
Treves non fa previsioni: «Jl mestiere pre-
cedente di Giovannini - si limita a dire -
mi sa pensare che i numeri da lui dati non
siano a casaccio». Nelle 25 pagine di de-
creto non € poi presente lanorma che tut-
toil sindacato avversava di piii: quella che
con la scusa dell’Expo 2015 a Milano ren-
deva possibile prolungare i contratti a
tempo determinato a 48 mesi. «<E impor-
tante che il governo ci abbia ascoltato, sa-
rebbe stato lo stravolgimento di qualun-
que regola».

Ma nelle 25 pagine per la Cgil non
mancano anche tante ombre. «Sulla fles-
sibilita in entrata ¢’ una triplice combina-
zione molto negativa: sui contratti a ter-
mine si rimuove la causale rendendola
possibile per contratti fino a 36 mesi, poi
c’¢ I'abolizione della natura occasionale
dei voucher che rendera possibile sostitui-
re personale con contratti a tempi inde-
terminati con personale assunto con vou-
cher fino a 5mila euro. Infine la norma
sul lavoro intermittente lo limita a 400
giorni in tre anni, ma significano ben 3
mesi e 10 giorni I'anno e sono sufficienti
per tutte le professioni stagionali, allar-
gandone l'uso in modo rilevante». Un ulti-
ma norma viene sottolineata da Treves.
«Si torna a parlare di articolo 8, 1a norma
voluta da Sacconi e che permette di dero-
gare in sede aziendale ai contratti nazio-
nali. Mentre noi continuiamo a chieder-
ne 'abrogazione, nel decreto all’articolo
9 comma 4 si prevede che le applicazioni
dell’articolo 8 siano valide
“subordinatamente al loro deposito pres-
sola Direzione territoriale del lavoro com-
petente per territorio”. Credo che laratio
sia quella di farli emergere e scoprire
quindi quanto F'articolo 8 sia stata usato,
ma era certamente meglio cancellarlo».

La sintesi della posizione della Cgil &
perd come sempre legata ad una questio-
ne molto piltimportante. «Il decreto servi-
ra solo se riparte la domanda interna, di-
versamente gli effetti saranno limitati»,
conclude Treves.
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LA PLATEA DEGLI INCENTIVABILI

_ 1/3 della retribuzione lorda g=i=t

@7 % perassunzione e ]
S % 27 atempo indeterminato e i
@% fino a 650 euro per 18 mesi
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al Cento Nord per Sud e Isole
Stima dei casi g7 ggg 135.000
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Preto (Agcom):
«L’Ictcresce
conl’open gardeny

APAGINA 14

«lct, open garden per il rilancio»

> A

%E] data

stampa

Quando standard

e concorrenza
vanno di pari passo
il successo € quasi
assicurato

ALESSANDROLONGO

M Lotta ai giardini recintati ¢ sostegno
alla neutralita della rete, per realizzare una
piena concorrenza nel mercato. Solo cosi ¢
possibile rilanciare la domanda di servizi
Ict. Questo puo essere un compito proprio
del regolatore, secondo Antonio Preto,
consigliere di Agcom. Gli strumenti sono
1 soliti, quelli delle regole, ma in questo
momento difficile per 1l settore ¢ ancora
piu importante avvalersene. Puo nascerne
un antidoto alla crisi dei consumi.

Preto, i consumi sono al tracol-
Io e per la prima volta, secondo un
recente rapporto Confcommercio,
gli italiani riducono la spesa anche
sulle telefonate ai cellulari. Che puo
fare il regolatore per rilanciare Ia
domanda?

Sicuramente puo fare la sua parte, a co-
minciare dalla tutela del consumatore. Se ¢
vero infatti che siamo circondati da nuove
tecnologic, ¢ anche vero che dobbiamo fare
i conti con una popolazione, quella italiana,
con una percentuale clevata di persone an-
ziane ¢ che soffrono di un gap tecnologico.

E quindi quale potrebbe essere il
ruolo del regolatore, a tutela degli
utenti? Anche e soprattutto di quel-
1i meno esperti...

Semplice, in sintesi: il regolatore deve
diventare smart. Oggi siamo sempre piu
circondati da oggetti smart, dai telefoni
alle tv, persino gli occhiali. La possibilita
offerta dal connubio digitalizzazione-rete
rende gli oggetti intelligenti. Ma se queste
mntelligenze non si parlano, I'utente finale
dovrebbe moltiplicare la sua intelligenza

[¢]
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per gestire piattaforme multiple, con 1l ri-
schio di passare da “smart technology for
a smart man” a “smart devices for a crazy
man”. Ecco perché ritengo necessario che
anche 1 regolatori, europei e nazionali, si-
ano smart. E quindi necessario dire no ai
walled gardens, si agli open gardens. Lin-
teroperabilita ¢ essenziale per promuovere
la concorrenza sui contenuti, sulle piatta-
forme e sui device, semplificando il con-
sumo digitale degli utenti.

In quali ambiti?

Oggi su Internet viaggiano soprattutto
contenuti audiovisivi. I dati parlano chiaro,
entro 11 2016 piu della meta del traffico In-
ternet complessivo sara costituito da video.
L’Italia ¢ 1l decimo mercato mondiale per
il consumo di video online, il primo in Eu-
ropa per tasso di crescita. Questi contenuti
sono creati da chiunque: semplici utenti,
operatori Over the top, broadcaster, editori,
major cinematografiche e discografiche. E
noi non vogliamo che fra questi ci siano
viaggiatori di prima classe e viaggiatori di
seconda. A questo proposito in vista del
2015, quando su tutti 1 decoder, per legge,
ci sara anche lo standard DvbT-2, abbiamo
avviato una consultazione pubblica per una
nuova classificazione dei decoder in tecni-
ca digitale. E sempre in materia di decoder,
1l 9 maggio scorso I’ Autorita ha messo in
consultazione I’aggiornamento delle speci-
fiche tecniche per passare al Dvb-T2.

Piu forza agli standard, quindi.

Si, gli standard sono fattori cruciali per
I’innovazione ¢ la crescita, al pari della
concorrenza. E quando standard e con-
correnza vanno di pari passo il successo &
quasi assicurato.

La crisi pero colpisce non solo le
tasche dei consumatori, ma anche
quelle di chi dovrebbe investire
nella qualita dei servizi. Sta diven-
tando un circolo vizioso, come spez-
zarlo?

Si, la crisi economica in corso non
sta favorendo gli investimenti, né privati
né pubblici. Ecco perché bisognerebbe

CONFCOMMERCIO

 Preto (Agcom): «L interoperabilita ¢ essenziale per promuovere la concorrenza su contenuti,
plattafomle e device. Ritengo necessario che anche i regolatori europei e nazionali si facciano smart»
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incoraggiare quelle iniziative che poten-
ziano 1’uso delle infrastrutture esistenti
e rafforzano la cooperazione sui progetti
pubblici gia pianificati. Pensiamo ai lavori
di cablatura da parte di Telecom Italia e
Fastweb cui guardo con interesse. Le so-
cieta hanno deciso la strada di un’cfficiente
cooperazione a monte (rete primaria) per la
competizione a valle (cliente finale). Una
scelta in linea con la proposta della Com-
missione europea, che prevede un set mi-
nimo di diritti ¢ obblighi per ridurre 1 costi
delle opere di ingegneria civile e favorire
gli investimenti.

In definitiva, rilanciare i consumi
Ict é possibile.

Si, ma ciascuno deve fare la propria par-
te. Accanto al regolatore ci deve essere il
governo. L’Italia d’altra parte non ¢ il Qa-
tar: a giugno nel convegno Broadband for
All di Stoccolma, ho ascoltato la collega di
Doha, la quale spicgava che da loro regole
¢ politiche sono nelle mani del medesimo
organo. Da noi non ¢ cosi, ecco perché
ognuno deve fare la propria parte.

CONFCOMMERCIO
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DOSSIER ECONOMIA
DAI MUTUI Al PRESTITI PERSONALI

Credito alle famiglie:
per gli import
regione ai primi posti

IN PILLOLE

Esportazioni Consumi Artigianato
L’anno scorso le L'indicatore dei Consumi Secondo Unioncamere, in
esportazioni regionali Confcommercio ha regione il 2012 é stato un

sono cresciute del 3,1%.
Un dato positivo ma non
in linea con quelli

del 2011 [+13%) e del
2010 (+16%)

[¢]
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registrato a marzo una
diminuzione del 3,4% in
termini tendenziali e una
riduzione dello 0,1%
rispetto a febbraio

Pubblico e privato

Nel 2012 sono state
indette in regione 230
gare di Paternariato
pubblico e privato per un
volume d’affari pari a 245
milioni di euro: + 9,4%
rispetto a due anni fa

IN UNA fase di incertezza eco-
nomica, la prudenza ¢ la parola
d’ordine. A livello nazionale, in-
fatti, alla fine del 2012 si & regi-
strato un calo del 3,6% dei mu-
tui richiesti ed erogati dalle ban-
che. LEmilia-Romagna, pero,
resta una delle regioni dove I'im-
porto medio dei prestiti conces-
si si € tenuto sopra la media ita-
liana. Il dato emerge da un’inda-
gine di Crif Decision Solutions,
societa di Crif, gruppo bologne-
se specializzato nello sviluppo e
nella gestione di sistemi di infor-
mazioni creditizie.

SECONDO il report, da Piacen-
zaa Rimini ’importo medio del-
le tre forme tecniche di credito
alle famiglie (mutui ipotecari,
prestiti finalizzati e prestiti per-
sonali) risulta sempre sopra del-
la media italiana. Per quanto ri-
guarda i mutui si ¢ assestato a
153.172 euro (146.316 la media
italiana), collocando la regione
al terzo posto della classifica na-
zionale alle spalle del Trentino
Alto Adige (oltre 211.000 euro)

e della Lombardia (170.308 eu-
ro). Quanto ai prestiti finalizzati
(quelli ad esempio per comprare
un’auto), Crif calcola un impor-
to medio erogato in regione di
4.792 euro (media italiana 4.090
euro): I’Emilia-Romagna ¢ al
quinto posto della graduatoria
nazionale. In merito ai prestiti
personali, infine, la media regio-
nale é stata di 12.680 euro, (11esi-
mo posto del ranking capeggia-
to dal Lazio con piti di 13.500 eu-
ro, mentre la media nazionale &
12.666 euro ). La provincia dove
PPimporto medio dei mutui ¢ sta-
to il pin alto ¢ Forli-Cesena
(163.935 euro), quella dove ¢ sta-
to pill basso Ferrara (138.222 eu-
ro). Relativamente ai prestiti fi-
nalizzati, 'importo medio pitl ri-
levante ¢ quello rilevato nella
provincia di Modena (5.288),
mentre 'importo medio pill con-
tenuto ¢ risultato a Reggio Emi-
lia (4.580 euro). Infine, sul fron-
te dei prestiti personali, 1 primi
sono i modenesi (14.207 euro),
mentre i meno indebitati sono 1
piacentini (10.363 euro).

CONFCOMMERCIO

anno critico per
'artigianato: il settore ha
chiuso con un calo della
produzione pari al - 7,3%,
ando peggio solo nel 2009
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efo(all]:7va4 (o] /]38 Dalla decontribuzione agli sconti per chi assume disoccupati il test di convenienza tra gli strumenti disponibili

Le nuove chance deibonus lavoro

Nell'industria e nell’artigianato I'apprendistato resta il contratto piu appetibile

mm Taglio dei contributi per alcu-
ne categorie di giovani e incentivia
chi assume percettori di Aspi, la
nuova indennita per i disoccupati.
Sonoidue punti cardine della ricet-
ta anti-disoccupazione del Gover-

no Letta. Rispetto ai nuovi bonus,
perd, nell'industria e nell’artigiana-
toresta pitappetibile assumere con
uncontrattodi apprendistato. Lori-
velail test di convenienza tra gli in-
centivieffettuato dal Sole 24 Ore.
Servizi » pagine2e3

I settori
Le nuove iniziative potrebbero risultare
pili vantaggiose nel commercio

Doppio sconto
Nel pacchetto Giovannini la decontribuzione
eunincentivo legato ai percettori di Aspi

Piano per 'occupazione
LE MISURE DEL GOVERNO

L’attuazione
Per la piena operativita bisogna attendere
la riprogrammazione dei fondi Ue

BONUS LAVORO:
ECCOILTEST
DI CONVENIENZA

Nell'industria e nell’artigianato resta 'apprendistato
il contratto piu appetibile per i costi a carico del datore

In stand-by La conferenza di Berlino
La«legge Fornero» hamesso in paliounmiliardo ~ Mercoledi 3 luglio nella capitale tedesca
perdonne e over 50 malanormaé ancorainattuata | si terra 'incontro europeo sul lavoro dei giovani

stampa
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1, 5 miliardi

Le risorse della «fase 1»
E il totale dei fondi messi in campo
dal Dl sull’occupazione

PAGINE A CURA DI
FrancescaBarbieri
Chiara Bussi
Valentina Melis

mm Punta su due nuovi incentivi
alle assunzioni il decreto legge
sull'occupazione (D176/2013) va-
ratolascorsasettimana dal Gover-
no, che mette in camporisorse per
1,5 miliardi: il primo, destinato per
lamaggior parte al Sud, @ unbonus
che equivale al taglio totale dei
contributi per i datori che inseri-
sconoin pianta stabile giovaniun-
der 30 disoccupati da almeno sei
mesi 0 senza diploma superiore o
professionale, o che vivonodasoli

[¢]
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conuna o pil persone a carico.

1l secondo incentivo, valido
per ogni area del Paese, & riserva-
toinvecea chiassume un disoccu-
patoche percepisce I'Aspi, lanuo-
va assicurazione sociale per I'im-
piego: il datore incassera, per
ognimese di stipendio pagato, un
contributo pari al 50% dell'inden-
nitaresidua che sarebbe stata ver-
sata al lavoratore, se fosse rima-
sto senza impiego.

E questa la "fase 1" degli inter-
venti contro la disoccupazione
messiin campo dal Governo,inat-
tesaditrovarelerisorse per unta-
glio strutturale al cuneo fiscale, la
ricetta piu efficace, a detta delle
aziende, perridare slancio all’eco-
nomia e favorire nuove assunzio-
ni (secondo I'Ocse, in Italia la
pressione fiscale e contributiva
sul lavoro & del 47,6%, nel 2012,
per un single senza figli, contro
una media Ocse del 35,6%; per
una coppia monoreddito con due

ECONOMIA E POLITICA

figli, il cuneo vale il 38,3%, contro
il 26,1% della media dei 34 Paesi
dell’'organizzazione).

L’obiettivo del Governo, con
¢li incentivi e con le altre misure
del «pacchetto Giovannini», &
creare 200mila nuovi posti di la-
voro entro il 2015. L'Ttalia, del re-
sto, ha il record negativo in Euro-
paperilnumerodei«Neet»,igio-
vani che non studiano, né lavora-
no: sono oltre 3,3 milioni sotto i 35
anni. E dal 2008 1a crescita é stata
del179%,’'equivalente di oltre mez-
zo milione di "scoraggiati” in pit,

rkd
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conuna forte presenzaal Sud. Pro-
prio nel Mezzogiorno, infatti, si
concentra la maggior parte delle
risorse disponibili, che derivano
dalla riprogrammazione del bud-
get europeo relativo al periodo
2007-2013.

Gli effetti dei bonus

L’incentivo principale messo in
campo dal Governo - finanziato
conunadote di quasi 8oo milioni,
dicuisoosolo peril Meridione - &
pari a un terzo dello stipendio
mensile lordo, al massimo per 18
mesi, e conun tetto di 650 euro,da
assegnare alle aziende che assu-
mono a tempo indeterminato, e
aumentano cosi la base occupa-
zionale. Il nuovo incentivo ri-
schia di entrare in concorrenza,
perd, con I'apprendistato, il con-
trattoperigiovaniche a pitiripre-
se (dal Testo unico del 2011 allari-
formaFornerodel 2012) & statoin-
dicato comelaviad'ingresso prin-

cipale sul mercato del lavoro.
Dalle elaborazioni fatte dal So-
le 24 Ore del Lunedi confrontan-
doil costo diun’assunzione, sotto
il profilo contributivo, con e sen-
zagliincentivioggidisponibili, ri-
sulta che I'apprendistato, almeno
nell'industria e nell’artigianato,
resta la forma contrattuale pil
conveniente (soprattutto perché
I'importo lordo della retribuzio-
ne ¢ inferiore), anche se il datore
deve mettere in campo un impe-
gno maggiore, in primis per 'ob-

bligo di formazione del giovane.
Sempre dalle simulazioni rea-

lizzate, appare particolarmente
appetibile, per i datori, il secondo
bonus previsto dal Governo per
chi assume i percettori di Aspi:
nel caso considerato, per un’as-
sunzione nel commercio, per
esempio, questo incentivo riduce
il costo mensile a carico del dato-
re a 1.378 euro, contro 1.478 euro
da versare per un apprendista.

L’importomassimo dell’ Aspipre-
visto per il 2013 & di 1.152,90 euro
mensili: il contributo potenziale
cheil datore potrebbe incassare &
dunque di 576 euro al mese.

I percorsi scuola-lavoro

Allaluce delle esperienze pili vir-
tuose avviate in Europa, come
quella tedesca (si veda l'articolo
inbasso), il Governo punta sui ti-
rocini, anche durante il percorso
scolastico o universitario. Per il
Mezzogiorno sono finanziate
con 168 milioni di euro, fino al
2015, borse di tirocinio formativo
afavore digiovaniche nonlavora-
noenonstudiano. Pergliuniversi-
tarisonoinarrivonuovistage cur-
ricolari (disponibili 10,6 milioni),
mentre gli iscritti al quarto anno
della scuola secondaria di secon-
do grado, con priorita per gli isti-
tuti tecnici e professionali, po-
tranno frequentare tirocini for-
mativi nelle imprese.

RIPRODUZIONE RISERVATA

dapag. 2

Jl quadro delle agevolazioni

1l costo del lavoro aifini contributivi per un operaio di 3 livello con contratto dei metalmeccanici in un’impresa con piti di
15 dipendenti (o apprendistato professionalizzante con paga del 1° livello e azienda con pill di 9 dipendenti). Dati in euro

%[j data
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Assunzione Giovani Beneficiari Disoccupati Donne Apprendistato ~ Assunzione
senza 18-29 di Aspi da 2 anni e over 50 a termine
agevolazioni anni senza
agevolazioni
1986 2.007
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LE REGOLE

GIOVANI

18-29 ANNI

E Vincentivo introdotto dal Governo Letta
per I'assunzione stabile di lavoratori

01 | IBENEFICIARI

Imprese che assumono, con contratto di lavoro
atempo indeterminato, giovani tra i 18 e 29 anni,
senza un lavoro regolarmente retribuito da almeno
sei mesi, 0 con titolo di studio inferiore al diploma
discuola media superiore o professionale; o che
vivano soli conuna o piii persene a carico

02 | LECONDIZIONI

Le assunzioni devono produrre un aumento netto
della base occupazionale dell’azienda, calcolata
come differenza tra il numero dilavoratori
registrati ogni mese e il numero di quelli
mediamente occupatinei 12 mesi precedenti
|'assunzione. Sono agevolati gliinserimenti
effettuatifino al 30 giugno 2015

03 | ILCALCOLO DEL BONUS

L'incentivo corrisponde a un terzo dello stipendio
mensile lordo imponibile ai fini previdenziali,
con un tetto di 650 euro al mese, per 18 mesi

al massimo (che scendono a 12 incaso di
trasformazione del rapporto a tempo
indeterminato, a cui si deve comunque abbinare
|'assunzione di un altro lavoratore). L'impresa
"incassa" il bonus tramite conguaglio nelle
denunce contributive mensili del periodo

BENEFICIARI
DI ASPI

E I'altro bonus ai datori previsto dal Governo
per facilitare il reimpiego dei disoccupati

01 | IBENEFICIARI

1l bonus vuole incentivare 'assunzione di
lavoratori che usufruiscono dell’Assicurazione
sociale per 'impiego (Aspi), lammortizzatore
che da gennaio 2013 ha preso il posto
dell’indennita di disoccupazione

02 | LECONDIZIONI

1l datore di lavoro che, senza essere obbligatoa
farlo, assume a tempo pieno e indeterminato un
lavoratore che fruisce dell’Aspi, ottiene, per
ognimensilita di retribuzione corrisposta, un
contributo pari al 50% dell'indennita mensile
residuache sarebbe stata versata al lavoratore.
1l beneficio non si applica nel caso di lavoratori
che sono stati licenziati, nei sei mesi precedenti,
daun’impresa dello stesso settore o diun
diversosettore di attivita che, al momentodel
licenziamento, aveva un assetto proprietario
sostanzialmente coincidente con quello
dell'impresa che assume

03| ILCALCOLO

Considerando I'importo massimo
dell’integrazione salariale previsto peril 2013,
che &di1.152,90 euro, il datore potrebbe
ottenere un contributo mensile di 576,45 euro

I NUMERI

794 milioni

La dote adisposizione

£ il budget a disposizione per finanziare l'incentivo
dal 2013 al 2016. Alle regioni del Sud andranno
500 milioni, alle altre 294 milioni

576,45 euro

Il contributo massimo

E l'importo massimo del contributo mensile

che il datore potrebbe ricevere

assumendo un disoccupato che percepisce I'Aspi

L’APPLICAZIONE

LAFRUIZIONENON & IMMEDIATA

Poiché 'incentivo é finanziato con risorse derivanti
dalla riprogrammazione dei fondi strutturali europei
2007-2013, il D prevede che possa essere applicato
solodopo 'approvazione degli atti che dannoil via
libera alla riprogrammazione. Sara necessario anche
rimodulare le risorse destinate agli interventi del Piano
diazione coesione, «previo consenso, per quanto
occorra, della Commissione europeay, Le relative
procedure devono essere attivate entro a fine diluglio

SERVONO ISTRUZIONI OPERATIVE

Il decreto modifica l'articolo 2 della legge
922012 introducendo il nuovo bonus a
beneficio dei datori che assumono percettori

di Aspi, I'Assicurazione sociale per I'impiego.
Per poter incassare, perd, una parte
dell'indennita che il lavoratore avrebbe ottenuto,
sefosse rimasto disoccupato, i datori avranno
senza dubbionecessita delle istruzioni
operativedell'Inps

GLIESEMPI

ACLRA DI
OrnellaLacqua
Alessandro Rota Porta

20
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INDUSTRIA

Costo del lavoro aifini contributivi per un operaio di 3 livello con contratto dei metalmeccanici in un'impresa
con piil di 15 dipendenti (o apprendistato professionalizzante con paga a del 1° livello e azienda oltre 9
dipendenti). Tutti i contratti sono a tempo indeterminato tranne dove indicato diversamente. Datiin euro

. Valore del bonus o dello sconto

. Costo a carico del datore di lavoro

497 576
-l =
— — ]
Assunzione Giovani Beneficiari | Disoccupati Donne  |Apprendistato| Assunzione
senza 18-29 di Aspi da 2 anni eover 50 atermine
agevolazioni anni senza
agevolazioni
1.986 2,007
1.746 L1746
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DONNE

EOVER50

Ello sconto del 50% sui contributi
previsto dalla riforma «Fornero»

01 | I BENEFICIARI
Sona inc le
gennaio 2013 di lavoratori con almeno 50 annie
disoccupati da piil di 12 mesi, con contratto di
lavoro dipendente, anche a tempo determinato e in
somministrazione. Le agevolazioni si applicano
ancheagli inserimenti di donne di qualsiasi eta,
senza lavoro da almeno 24 mesi, ovungue residenti,
odisoccupate da almeno sef mesi, residenti in
rzsi oni ammissibili ai finanziamenti rnll'amhrtn dei
fondi st C itari e nelle aree indi
ogni anno con decreto del ministero del Lavoro

ioni effettuate dal 1

02 | IL CALCOLO DEL BONUS

Siapplica la riduzione per 12 mesi del 50% dei
contributia carico dei datori di lavoro.
L'agevolazione & prolungata a 18 mesi se il
contratto @ trasformato atempo indeterminato, ose
&atempoindeterminato dall'inizio

03 | GLIEFFETTI

Tlbonus, introdotto dalla legge 92/2012, sostituisce
ibenefici legati al contratto di inserimento, che &
stato abrogato. Prevedeva per il datore di lavoro che
assumesse determinate categorie di lavoratori (tra
cui over 50 e donne) incentivi di tipo normativo ed
economico

APPRENDISTI a

]

Contributi ridotti a un terzo
. eretribuzione variabile in base all'anzianita

01 | I BENEFICIART
Possono essere assuntl con contratto di
di igi id 18 a29anni

DISOCCUPATI
DA DUE ANNI

=,

Forte iduzione deicontribut por chiassume
- lavoratori senza impiego o in Cigs da 24 mesi

01 | 1 BENEFICIART
Lalegge 407/1990 (articolo 8, comma 9)
pre-ve:le un abbattimento dei contributi

Haly ¥ (o
dimestiere) e per quello dialta fnnn;zinnee
ricerca, da 15 a 25 anni per l'acquisizione del
diploma

02 | GLIINCENTIVI ECONOMICI
ung conec dl

appmndlstatu consente di abbattere quasi
totalmente i contributi a carico del datore nelle
aziende che occupano fino a 9 dipendenti, nei
primitre anni di impiego. Negli anni successiviil
pesocontributivo & di circa un terzo. Anche nelle

iende con pid di 9 dipendenti il peso dei
contributi @ molto ridotto nei primitre annie, a
regime, & ridotto del 30% (11,61% sulla
retrlhuzmne} L'apprendista pud essere

elasua ione pud

essere modulata in misura percentuale e in modo
gradualeall'anzianita di servizio

03 | GLIINCENTIVI NORMATIVI

Gli apprendisti non rientrano nel computo di
determinati limiti numerici previsti da leggi o
Cenl, per I'applicazione di particolari disposizioni

lenziali e assistenziali per 36 mesia
fa vore dei datori di lavoro che assumono a
mmpoindmrminata disoccupaﬁo Iavotatm in

cassa integ) rdinaria da all 24
mesi
02 | 'INCENTIVOD

L'incentivo & pari al 50% dei contributi per le
aziende che operano nel Centro Nord e al 100%

CONTRATTI

ATERMINE

Piii elasticita sugli intervalli fra contratti
e sulle motivazioni del «termine»

01 | PAUSERIDOTTE

Non sono previsti incentivi di carattere
monetario, ma misure di semplificazione per
favorire la flessibilita in entrata. Sono
ripristinate le vecchie pause (pacchetto Treu) tra
uncontratto a termine scaduto e quello
successivo: 10 giomi per i contratti fino a 6 mesi,
20 per quelli pid lunghi(rispetto ai 60 e 90 giorni
jprevisti dalla riforma Fornero)

102 | APERTURE SULLA CAUSALE
La cuntranazlnne l:ollettha anche aziendale,

per quelle del Mezzogi operle imp
artigiane, dovungue si trovino

03 | LECONDIZIONI

Peraccedere al beneficio, le assunzioninon
devono essere effettuate in sostituzione di
lavoratori dipendenti dalle stesse imprese,
licenziati per giustificato motivo oggettivo o per
riduzione del personale o sospesi.

Questo vuol dire, come ha precisato la circolare
Inps 137/2012, che I'incentivo spetta se il
lavoro & offerto ai lavoratori licenziati e questi
lo rifiutano, o nel caso di licenziamento per
sopravvenuta inidoneita fisica o perchéil
recesso @ avvenuto durante il periodo di prova

indacali dei
lmmanedem‘ﬂnndllavnn_:pﬁ

ul piano pud
individuare i casi in cui non slappllca l'obbligo di
indicare la causale (ovvero | motivi che
giustificano!' appnmmne deltermine) dei
contratti a temp: 1le 1t
acausale diventa prorogabile, anche con
riferimento alla somministrazione

03 | RINVIATE LE DEROGHE PER EXPO 2015

£ stato rinviato a un successivo provvedimento il
jpacchettodi deroghe legato a Expo 2015,
destinato alle assunzioni di giovani fino a 29 anni
e lavoratori over 50, disoccupati da oltre 12 mesi

1,1 miliardi

Le risorse gia previste

Sono le minori entrate contributive lorde preventivate
dal 2013 al 2021 per il bonus,

inbase alla relazione tecnica alla legge 92/2012

14,4%

L'incidenza sugli under 30
Ela quata di lavoratori in apprendistato
sul totale degli occupati da 15 a 29 anni di eta

Gli apprendisti sono 504.558

50%

Lo sconto sugli oneri
3 la riduzione def contributi

per 36 mesi

Passaal 100% perartiglanl eimpm del Sud

2,4 milioni

I lavoratori coinvolti

£ il numera dei lavoratori dipendenti

atempo determinato in ltalia, il 14% del totale
(tra i glovani gli assunti a termine sono il 53%)

BONUS INSTAND BY

Pur essendo invigore dal 1° gennaio 2013 (& stato
introdotto dalla legge 92/2012), l'agevolazione non
@ ancora operativa: mancainfatti una parte delle
istruzioni necessarie per la sua applicazione. Il
decreto Lavoro-Economia, :hedefhlseeleame

OBIETTIVO SEMPLIFICAZIONE

Non ci sono iincentivi per gli apy e
continuano dunque avalere gli sgravi contributivi
gia previsti Sulﬁonteddlafonnuione perarrivare

diest

BONUS DISPONIBILE
Lalegge 407/1990 & stata modificata in qualche
punto dalla riforma del del lavoro del 2012

—varata dal ministro Elsa Formero —, mal'operativita

geografiche svantaggia

aregole pi I le, entroil degli incentivi, tra i pii “rodati” previsti nel sistema

30 b ?ﬂﬂ laconf Stato-Regioni italiano. nméslata oggettodi modifiche rilevanti.
iate d isiedere le dovra ad lelinee gui il di p lisoccupatioin cassa

apprendistato pmfasmnalmme che le piccol int pmdlzﬂmem

donne beneficiarie dell'incentivo, aspettala
pdihli:azlnnesulla Gazzetta Ufficiale. Peri
iover 50 mancano leistruzioni dell Inps

medie imprese e le microimp cepire
entroil 31 dicembre 2015

413

(cosiddettidilunga d

INTERVENTI OPERATIVI

Lenorme che modificano la disciplina dei contrattia
termine tracciata dalla riforma del lavoro sono
entratein vigore venerdi scorso con il decreto legge,
equlrdi smogia applkahlll. Sara inpnrtame

chepmbhememremtroduthnetdecrm
Uiter inlegge:

operativo

toinfatti potrehbelncidete sulle assunzioni dei
prnsslml mesi

COMMERCIO

Costo del lavoro ai fini contributivi per un impiegato di 4 " livello con contratto del commercio in un'impresa
fino a 50 dipendenti (o apprendistato professionalizzante con paga del 6 " livello e azienda oltre 9
dipendenti). Tuttii contratti sono a tempo indeterminato tranne dove indicato diversamente. Datiin euro

. Valore del bonus o dello sconta

. Costo a carico del datore di lavoro

ARTIGIANATO

Costo del Iavorn ai hm mntnhutm per un operaio di 5° livello con contratto del settore alimentari-artigianato
(o izzante con paga pari al 70% del 4 livello e azienda oltre 9 dipendenti). Tuttii
cumram sunoammpo indeterminato tranne dove indicato diversamente. Dati in euro

. Valore del bonus o dello sconto

. Costo a carico del datore di lavoro

500 576 576
— A I | . | s
] ] ] - — m—
Assunzione Giovani Beneficiari | Disoccupati Donne  |Apprendi M i A i Giovan| Beneficiari | Disoccupati Donne Apprendi A i
senza 18-29 di Aspi da 2 anni e over 50 a termine senza 18-29 di Aspi da 2 anni e over 50 a terming
agevolazioni anni senza agevolazioni anni senza
agevolazioni agevolazioni
1.955 1735 1735 1.976
1455 %4 : 1478 L626 1288 1462 1653
1.210 ﬁ 1055
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Entro oggi le comunicazioni degli enti ai creditors

Debiti Pa, cost si rientra in lista

Occorre scrivere subito alla pro-
priaamministrazione debitriceseen-
troogginonsiéancoraricevutalaco-
municazione del credito spettante
conladata di pagamento. Ecco le mos-
segiuste per recuperare i crediti Pa.

Chi ha avuto di pil
Dati in milioni di euro
1 |Lazio 4.383
2 |Campania 3.897
DelBufaloelva » paginas 3 |Piemonte 2435

Crediti alle imprese,
le mosse giuste
per chi é «fuori lista»

Importante segnalare subito I'importo
per rientrare nelle nuove assegnazioni

L’adempimento
Entro il 5 luglio va pubblicata online
lalista delle fatture in ordine cronologico

Il ritardo
Cresce l'allarme tra i creditori:

molte lettere non sono ancora arrivate

LASCADENZA

Oggi & l'ultimo giorno

per ricevere dagli enti

la comunicazione

sulle somme daincassare
e sui tempi di pagamento
ValerialUva

mmm Settimanacruciale per le im-
prese che aspettano il saldo dei
crediti con una pubblica amini-
strazione. In questi sette giorni,
infatti, i tanti creditori in attesa,
anche da anni, capiranno se e
quando riusciranno a ottenere il
pagamento delle fatture in gia-
cenza presso le amministrazioni
pubbliche, o se dovranno attivar-
si pertentare il recupero.

Due le scadenze previste dal
DI 35/2013 (articolo 6, comma 9).
La prima fissata per ieri, 30 giu-
gno, giorno festivo, slittaautoma-
ticamente. In teoria, quindi entro
oggi, tuttii creditori diunaPado-
vrebberoricevere unacomunica-
zione dall’amministrazione, an-
che mediante Pec, che indica lo-

[¢]
32 Anniversario

ro I'importo del credito e la data
entro la quale I’ente riusciri a pa-
gare. Mentre entro venerdi 5 lu-
glio Comuni, Province, Regioni,
Asl e Ministeri devono pubblica-
re online il proprio piano dei pa-
gamenti: un elenco dei debiti in
ordine cronologico, che servira a
scandire il ritmo delle uscite per
il 2013. Sara di fatto solo dal 5 lu-
glio che il creditore potra capire
se la sua fattura, in base alla data
di emissione, rientra tra quelle
sbloccate dall’ente grazie al de-
creto. E grazie allo sblocco potra
anche decideredicedereil credi-
toodi compensarlo.

Per i creditori quindi siamo al
momento della verita, mentre
per le amministrazioni si tratta
di un vero e proprio percorso di
guerra, peraltro con il rischio di
sanzioni (compreso il taglio alla
retribuzione di risultato ai diri-
genti). Senza contare che pit pas-
sano i giorni pil il rischio di ve-
dersi scippare il tesoretto au-
menta: come potrebbe succede-

ECONOMIA E POLITICA

re allaCampania se saranno con-
fermate le indiscrezioni su un
possibile dirottamento delle an-
ticipazioni (sivedall Sole 24 Ore
del 28 giugno).

I creditori

Mache cosadeve farel'impresao
il professionista che non ha rice-
vutolacomunicazione? Due pos-
sono essere le ragioni: un errore
daparte dellaPa, oppure un "esu-
bero" ovvero il credito non rien-
tra tra quelli che I'ente riuscira a
soddisfare, almeno con i fondi a
disposizione. Per capirlo la pro-
vadecisiva & il piano online: solo

ABB TR DRE ABB

Le nuove chance dei bonus lavoro 7250

HTHI .

12



L ettori: 907.000
Diffusione: 267.228

e Uk

con quello si pud confrontare
P’anzianita del proprio credito
con quella di chi & stato inserito.
In ogni caso l'escluso deve farsi
vivo con’amministrazione credi-
trice e segnalare formalmente il
credito. A questo scopo ’Ance,
Passociazione dei costruttori,
per esempio, ha predisposto una
lettera-tipo, completa di riferi-
menti di legge, quadro riassunti-
vo dei crediti ed elenco fatture.
Unmodellovalido per tutti. «E in-
fatti ce 'hanno chiesta in tanti,
dalla saniti agli autotrasportato-
ri» fanno sapere dall’associazio-
ne. La lettera va spedita subito,
per raccomandata o per Pec. En-
tro il 15 luglio il ministero
dell’Economiaripartiritraglien-
tilocali chene hanno fattorichie-
sta altri 500 milioni (il 10% resi-
duo dei 5 miliardi previsti a que-
sto scopo) di spazi finanziari per
allentare cosi il patto di stabilita.
«E il consiglio che stiamo dando
alle nostre imprese - spiega Giu-
seppe Provvisiero presidente di
AncePiemonte- che cichiamano
allarmate perché ancoranessuna
comunicazione sta arrivando».

Giasfumate invece le possibi-
lith di venire saldati tramite le
anticipazioni di liquidita della
Cassa depositi e prestiti: gli ulti-
mi 400 milioni disponibili su
questo canale sono stati dirotta-
ti ai Comuni per rimborsare
I'Imu sui loro stessiimmobili. In
questo caso, pero, se si & esclusi
per errore, si pud ancora spera-
rein unarettifica.

Alla Cassa sono arrivate ri-
chieste di fondi per 5.760 milio-
ni, soddisfatte solo per 3.600.
All’appello mancano quindi due
miliardi, solo sul fronte deglien-
tilocali (perlasanitasivedal’ar-
ticolo afianco).

Inrealti c’¢ anche un’altrapos-
sibilitd di ripescaggio: grazie al
pattodistabilita verticaleincenti-
vato, che amplia le possibilita di
pagamenti in deroga al Patto at-
traverso un meccanismo di com-
pensazione tra ente e Regione.
Da questa via possono arrivare
spazifinanziariper altri1,5 miliar-
di di cui circa un miliardo ai Co-
muni e il resto alle Province.

@ RIPRGDUZIONE RISERVATA
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Ripartizione territoriale pagamenti 2013 in deroga

I primi cinque Comuni per importo (in milioni di

euro) di anticipazioni dalla Cdp

Lombardia | NG |- 235

Veneto I 134 Comune Importo
Toscana e —— 1 Napoli 593.1
Campania | —————— 96 Roma 348.5
Puglia Bl sy lorino 238,6
piemonte [ 86 Resgio Calabria 187.5
Sicilia B 84 Salerno 57,5
EmiiaR. [E———————— 66

Lazio [ 54 [ILPESO DEI LAVORI PUBBLICI

Catibe — 18 Tipologia degli spazi finanziari richiesti

Sardegna [ 44 ;’:tcroe nst[;ese

Umbria [ 32 capitale

Marche [ 32 (12-::%';' In

Basilicata [ 29

Liguria | 29 T;'?;?,;E

Abruzzo — 28 milioni

Trentino A.A. [ 25 Appalti
Friviv.c. B 20 I;iuLal;rl?g
Valle d’Aosta i 5 3.919 mln
Molise | 5 (74,5%)
[ Fonte: Ance |

Gli elenchi. Poche le realta gia in regola, molte le informazioni mancanti

Sul web la trasparenza e rara

Paghero. Si, ma quando? I
primi sforzi di trasparenza di al-
cune amministrazioni pubbli-
che vanno sicuramente lodati
per il notevole tempismo, ma
certo non brillano in trasparen-
za. Partiamo per0 da un dato: a
pochi giorni dalla scadenza del 5
luglioche impone a Comuni, pro-
vince, Asl e ministeridi pubblica-
re sul propriosito il piano dei pa-
gamenti legato al decreto sbloc-
ca debiti (articolo 6, comma 9
del DI 35/2013) sono veramente
rarissimiicasi di amministrazio-
niche hanno gia adempiuto.

Assenti tuttiibig (daRomaa
Palermo) mentre meritauna ci-
tazioneil comune di Scafati(Sa-

lerno) con 4,8 milioni di paga-
mentiinarrivo egiavisibilionli-
ne, a oltre 7oo fornitori (con il
primo, lasfortunataditta "Cava-
lier Angelo Saggese snc”, che at-
tende 96o euro dal lontano
2007).Peccato pero cheil comu-
ne salernitano non riesca a far
sapere ai suoi creditori anche
quando riuscira a pagarli. La
stessa cosa accade a Sant’ Agata
di Militello (Messina). Accura-
ta la ricognizione dei debiti
esposti in rigoroso ordine cro-
nologico (il primo, un architet-
to attende dal 2010). Manca so-
lo la casella del «pagherd», ap-
pesa in molti casi anche all’arri-
vodelle anticipazioni diliquidi-

ECONOMIA E POLITICA

ta della Cassa depositi e presti-
ti. Promette disaldare «entro ot-
tobre 2013» invece il Comune di
Meda. L’ente milanese perd ha
scelto di non pubblicare i nomi
dei fornitori ma un pii anoni-
mo elenco delle fatture con le
date (la pil1 vecchia ¢ li dal
2008). Restaimbattutolo sprint
della Provincia di Lucca: gia ad
aprile aveva pubblicato un pri-
mo elenco di creditori (si veda
il Sole 24 Oredel 29 aprile) e ora
siamo gia alla seconda tranche
peruntotale diquasicinquecen-
to fatture. Tutte gia liquidate
con tanto di mandato di paga-
mento visionabile online. V.U

& RIPRODUZIONE AISERVATA
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Le famiglie e la crisi
Meta sta peggio,
il resto se la cava

Portafogli svuotati,
ma i sacrifici non sono
uguali per tutti

Daniele Marini ALLE PAGINE 14E15

L L] L] - ’ L i - " L] -
La crisi divide I'ltalia: meta sta peggio, il resto se la cava
Con larecessione si svuotano i portalogli e scendono i consumi, ma i sacrifici non sono uguali per
tutti: chi ha risparmi non ha ridotto il tenore di vita e uno su dieci lo ha addirittura aumentato
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Un lustro di crisi sta metten-
do a dura prova le famiglie
italiane. Non passa giorno in
cui categorie economiche,
sindacati, associazioni di
consumatori non denuneino
le difficoltd crescenti delle
famiglie e un progressivo ca-
lo dei consumi. I centri di ac-
coglienza della Caritas vedo-
no aumentare il numero di
famiglie italiane (e non piil
solo immigrati) che si recano
nei loro uffici per ricevere un
sostegno economico. Si fan-
no pit frequenti le presenze
di organizzazioni caritatevo-
li che, alle porte dei super-
mercati, raccolgono viveri
per le famiglie bisognose.
Come per il sistema pro-
duttivo, pero, le difficolta
delle condizioni economiche
non sorgono solo negli ultimi
anni. Parallelamente (e con-
seguentemente) alla stagna-
zione della produttivita, an-
che le spese delle famiglie
per i consumi hanno volato
basso. Nel periodo pre-crisi
(2000-2007) sono cresciute
complessivamente del 5,3%,
mediamente lo 0,7% l’anno.
Ma con I'avvio della crisi e fi-
no al 2011 sono diminuite
dell'l,3% (Istat). Secondo il
ministero dell’Economia e
delle Finanze, il 2012 si &
chiuso con un pesantissimo
-4,3% e 'anno in corso si as-
sestera sul -1,7%. Insomma,
un bollettino assai negativo
su cui hanno sicuramente
pesato le misure urgenti per
il rientro dal deficit imposte
al nostro Paese dagli organi-
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la cui effettiva efficacia oggi
& oggetto di ripensamento
da quegli stessi attori.
Rispetto agli altri Paesi
europei che hanno dovuto re-
alizzare operazioni di rien-
tro, I'Italia finora ha general-
mente saputo reggere meglio
I'impatto delle diverse misu-
re fiscali e dei tagli, in virta
soprattutto di un minor inde-
bitamento delle famiglie e di
una loro maggiore solidita
patrimoniale. Tuttavia, le
scelte di riforme strutturali
non avviate negli anni addie-
tro hanno fatto venire al pet-
tine contemporaneamente
tutti i nodi irrisolti. I segnali
di una ripresa economica
non s’intravedono e cid ali-
menta un clima di incertezza
e di sfiducia che induce le fa-
miglie a contenere il piit pos-
sibile le spese e i consumi.
Anche solo questi dati
spiegano la necessita e 1'ur-
genza di avviare misure che
sostengano una ripresa della
domanda interna, poiché
non possiamo vivere contan-
do soltanto sulla capacita
delle nostre imprese di esse-
re presenti sui merecati este-
ri. Varicordato, infatti, che se
l'export offre performance
positive, la grande maggio-
ranza del sistema produttivo
ha dimensioni assai contenu-
te (9 su 10 imprese hanno
meno di 10 dipendenti) e ope-
ra su un mercato interno, dove
il concetto diinterno ormai ab-
braccia anche I'Europa. E sela
domanda interna non riparte
velocemente, le difficolta sono
destinate ad aumentare.
Questo lungo periodo di

ECONOMIA E POLITICA

Icinqueannidall'awio Mac'@ancheun31,4%  Siresiste meglio Lastagnazione
delleturbolenze che stacomeprima allarecessione sesié eildeclino delle spese
hanno segnato eun 10,7 % che dice di sesso maschile, hanno seguito la stasi
pesantementeilPaese  distarepersinomeglio  laureatiesivivealNord  della produttivita
DANIELE, MARINT* smi europei e internazionali, mancata ripresa economica

ha visto le famiglie impegnate
in un’oculata gestione dei pro-
pri risparmi e dei consumi.
Dunque, sono state rimodula-
te le strategie di spesa, ma per
cercare di mantenere gli stan-
dard raggiunti si sono attinte
le risorse accumulate negli an-
ni precedenti. Tuttavia, se si
continua ad erodere quanto
accantonato senza avere la ca-
pacita di ripristinarlo in modo
adeguato, i rischi di una depri-
vazione relativa aumentano
notevolmente. L'indagine Last
(Community Media Research
per La Stampa, realizzata da
Questlab) ha sondato la perce-
zione degli italiani relativa-
mente alle mutate condizioni
economiche. In generale,
emerge un processo di pola-
rizzazione fra chi & stato in
grado di mantenere - se non
migliorare - il proprio tenore
divita; e chi, per contro, ha vi-
sto progressivamente peggio-
rare la propria situazione.
Nello stesso tempo, tale pola-
rizzazione tende ad attraver-
sare i gruppi sociali, disartico-
landoli al loro interno. Cosi,
per esempio, non tutti i pen-
sionati o gli operai hanno co-
nosciuto un peggioramento
della loro situazione; e, vice-
versa, non tutti gli imprendi-
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tori o i dirigenti hanno avuto
un miglioramento. E, peraltro,
con misure non marginali.
Negli ultimi 5 anni, il 31,4%
ha mantenute sostanzialmente
intatte le proprie condizioni
economiche e il 10,7% le ha in-
crementate o nettamente mi-
gliorate. Viceversa, ben il 43,3%
ha conosciuto un peggiora-
mento e il 14,6% addirittura un
netto peggioramento. A questo
proposito, ¢ interessante ana-
lizzare le diverse articolazioni
dei rispondenti, utili a meglio
delineare le diverse condizioni.
Nell'area di quanti dichiarano
un miglioramento economico
pitt 0 meno netto (10,7%), ri-
spetto a prima della crisi, tro-
viamo maggiormente rappre-
sentata la componente maschi-
le, quanti hanno fra i 55 e i 64
anni, residente nel Nord del Pa-
ese e in particolare nel Nord
Ovest, chi ha in tasca una lau-
rea. Vale la pena sottolineare
come in quest’insieme di popo-
lazione non siano rappresenta-
ti solo gli imprenditori - come
sarebbe facile attendersi - ma
troviamo anche una parte dei
lavoratori manuali (operai spe-
cializzati), di pensionati e di ca-
salinghe. Figure, queste ultime,
spesso tutte assimilate alle pilx
indifese. Un riflesso di questa
segmentazione delle condizio-
ni la possiamo osservare ana-
lizzando quanti sono riusciti a
preservare le proprie condizio-
ni economiche (31,4%). Ancora
una volta, gli uomini sono mag-
giormente presenti, oltre alle
generazioni pit1 giovani (fino a
34 anni), chi risiede nel Nord e
soprattutto nel Nord Est e, an-
cora una volta, chi & laureato.
In questa situazione si trovano
in particolare i lavoratori ap-
partenenti al ceto medio (diri-
genti, tecnici, lavoro impiega-
tizio) e i pensionati. Quanti
hanno una professionalita da
spendere sul mercato e i pen-
sionati che hanno potuto accu-
mulare nel tempo risorse ade-
guate sembrano riuscire a pre-
servare meglio di altri le pro-
prie condizioni economiche.
La quota prevalente fra gli
intervistati (43,3%) dichiara
di aver peggiorato la propria
situazione economica rispet-
to a 5 anni addietro. Si trova-
no in questa condizione pre-
valentemente la componente
femminile, le generazioni piu
giovani (meno di 24 anni), chi
abita nel Centro e soprattut-
to nel Mezzogiorno, chi ha so-
lo I'obbligo scolastico o al piu
un diploma. I lavoratori ma-
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nuali e le casalinghe sembra-
no le categorie piu colpite da
questa situazione.

Quanti invece vedono net-
tamente peggiorata la pro-
pria condizione (14,6%) costi-
tuiscono una quota minorita-
ria, ma sicuramente non mar-
ginale. In questo caso, e anco-
ra una volta, incontriamo
maggiormente rappresentata
la componente femminile, i la-
voratori 50enni (45-54) e gli
over 65, chi risiede nel Cen-
tro-Sud, soprattutto i disoc-
cupati, ma anche i pensionati
e gli imprenditori, chi ha solo
l'obbligo 0 un diploma.

Come in precedenza, i profi-
li sociali degli interpellati sono
articolati e polarizzati al loro
interno. Certo, essere donna,
del Centro-Sud, soprattutto
disoccupato, costituiscono gli
ingredienti principali per co-
noscere un peggioramento
della propria condizione eco-
nomica. Ma non emerge invece
un'immagine univoca e omo-
genea in relazione alla condi-
zione socio-professionale.

Ma in che misura il reddito
mensile della famiglia & suffi-
ciente a sostenere le spese ne-
cessarie? Poco pilt della meta
degli intervistati (56,1%) le ri-
tiene sufficienti, mentre il
41,3% é di avviso contrario. In
questo caso, emerge una con-
dizione speculare. Nel primo
gruppo, annoveriamo soprat-
tutto la componente maschi-
le, chi ¢ in avvio di carriera la-
vorativa (fino a 84 anni) e chi
verso 'ultimo periodo di atti-
vita (65-64 anni), chi abita nel
Nord (e a Nord Ovest, in par-
ticolare), gli imprenditori e i
dirigenti e chi é laureato.
Quanti si vedono erodere una
parte dei risparmi & compo-
sta in particolare dalla com-
ponente femminile, dai 35-
44enni, da chi abita nel Mez-
zogiorno, dai disoccupati e
dalle casalinghe, chi ha acqui-
sito solo I'obbligo scolastico.

Incrociando la valutazione
sulla situazione economica
con quella sul reddito mensile
& possibile costruire un indica-
tore di sintesi che fotografa la
condizione economica della
popolazione. Il gruppo pit nu-
meroso & costituito dalle «for-
miche» (47,6%) ovvero da
quanti hanno mantenuto, o
leggermente peggiorato, la
propria condizione e pur tut-
tavia il reddito ¢ ancora suffi-
ciente a coprire le spese men-
sili. E una parte di ceto medio
che vede ridursi il proprio po-
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tere d’acquisto. Si definiscono
per un comportamento ispira-
to alla sobrieta, che fa i conti
con le minori risorse disponi-
bili e una selettivitd nei com-
portamenti d’acquisto. Qui si
collocano maggiormente i pit
giovani (meno di 84 anni) e i
piti anziani (over 65), chi risie-
de a Nord, i dirigenti e i tecni-
ci, nonché i pensionati e i lau-
reati. Pilt limitato, ma non
marginale, & il secondo grup-
po: i «benestanti» (10,0%),
quanti hanno accresciuto la
loro condizione economica ne-
gli ultimi 5 anni e il reddito
mensile & pilt che sufficiente
per le spese necessarie. A di-
spetto della erisi, hanno sapu-
to migliorare la propria posi-
zione economica. All'interno
di questo gruppo incontriamo
la componente maschile, i piti
adulti (65-64 anni), i residenti
al Nord, chi ha una laurea, gli
imprenditori, ma anche una
quota di lavoratori manuali e
di pensionati. Il terzo gruppo &
degli «erosi» (7,4%) ovvero di
quanti pur avendo una condi-
zione economica analoga o mi-
gliore del passato, tuttavia il
reddito non copre tutte le spe-
se. Sono i tentati dal consumi-
smo, dal non rinunciare al pro-
prio status raggiunto e pur di
mantenerlo intaccano il capi-
tale accumulato. In questo
gruppo annoveriamo i pit gio-
vani (meno 24 anni), chi risie-
de nel Nord Est e nel Mezzo-
giorno, le casalinghe e gli stu-
denti, chi ha solo 'obbligo sco-
lastico. Infine, ma non per im-
portanza, un gruppo nutrito
fra la popolazione: i «depriva-
ti» (35,0%). Sono famiglie che
registrano un peggioramento
della condizione economica e
il reddito mensile & insuffi-
ciente. E interessata soprat-
tutto la componente femmini-
le, le fasce d’eta centrali (35-54
anni), chi abita nel Centro e
soprattutto nel Mezzogiorno, i
disoccupati e le casalinghe.
Dundque, la erisi non colpi-
sce in modo indifferenziato.
Alcune categorie di persone
sono pill avversate di altre
dalle difficolta, ma avviene in
modo trasversale e disomoge-
neo. Tutto cio rende pilt com-
plesso trovare le misure ade-
guate, soprattutto se prese in
emergenza. Per questi motivi
servono riforme strutturali e
di lungo periodo. E un ceto
politico lungimirante.
*Presidente della
Fondazione Nord Est
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in sofferenza

E la quota degli italiani
per i quali la situazione
& peggiorata, sommando
il 43,3% che sta peggio
eil 14,6% molto peggio

207
-4.3%
i consumi
Eil dato del 2012
e per quest’anno é previsto
unaltro-1,7%

Dal 2008 al 2011 c'é stato
un-1,3% medio annuo

Lindagine Last

mmm L'indagine Last (Labo-
ratorio sulla societa e il ter-
ritorio) promossa da Com-
munity Media Research per
La Stampa si € svolta a livel-
lo nazionale dal 27 maggio
al 14 giugno su un campio-
ne rappresentativo della
popolazione residente in

Italia, con eta superiore ai
18 anni, e raggiungibile via
Internet. Gli aspetti meto-
dologici, la rilevazione e
I'elaborazione dati é stata
curata dalla societa specia-
lizzata Questlab. Il docu-
mento completo si puo tro-
vare su www.agcom.it

La percezione della situazione economica secondo gli italiani

Negli ultimi 5 anni, la sua situazione economica é: (%)

Il reddito mensile & sufficiente
: a coprire le spese del mese? (%)

%‘I‘ ]

Nettamente Migliorata Rimasta Peggiorata Nettamente No Non
migliorata uguale peggiorata saprei

Genere m
Uomo 31 105 B 41,2 B 60,5 38,0 1,5
Donna 0,9 7.6 27,8 46,8 16,9 49,1 46,7 4,2
Eta
<24 0,7 4,5 40,3 50,0 4,5 60,2 35,3 4,5
25-34 0,0 5,1 44,1 41,9 8,9 59,6 33,8 6,6
35-44 3,8 13,4 22,0 45,2 15,6 47,0 53,0 0,0
45-54 0,5 7,0 28,0 42,0 £2.5 54,8 43,7 1,5
55-64 0,0 24,0 32,0 32,0 12,0 67,0 33,0 0,0
>65 0,0 55 26,4 46,4 21,7 55,5 41.8 2.7
Area geografica
Nord Ovest 07 162 359 384 8,8 I 221
Nord Est 2,7 10,0 38,7 38,7 99 63,4 a9 1,3
Centro _ 0,5 4,1 32,8 43,6 19,0 49,5 49,0 15
Mezzogiorno 0,9 5,2 21,1 52,2 20,6 33,3 61,9 4,8
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Condizione
Imprenditore Lav. Autonomo 2,9 11,7 24,3 40,8 20,3 61,5 35,6 2,9
Dirigente, tecnico 1,9 7.8 33,8 43,9 12,6 57,7 41,6 0,7
Lav. Manuale 0,0 11,3 26,8 50,6 11,3 55,6 44,4 0,0
Disoccupato 0,0 0,0 13,3 46,7 40,0 31,3 50,0 18,7
Pensionato 0,0 11,3 30,1 30,8 27,8 55,3 42,4 2,3
Casalinga 0,0 11,9 15,4 56,4 10,3 34,2 63,2 2,6
Studente 0,7 5,8 45,7 43,5 4,3 59,9 32,8 4.3
Livello studio
Basso o4 14 311 454 11,7 : 484 505 = 11
Medio 1,2 6,0 29,3 44,8 18,7 56,6 41,2 2.2
Alto 1.8 14,8 37,9 36,7 8,8 67,5 26,0 6,5
Indicatore di condizione economica (%)
nmp
4un
Benestanti  Formiche Erosi  Deprivati
11,8 496 91 295
7.0 443 4,4 443
4,7 58,3 14,2 22,8
56 57,9 1,6 349
14,0 333 10,8 41,9
7,7 48,0 4,6 39,7
24,5 42,9 6,1 26,5
5.6 51,4 5,6 37,4
15.4 62,0 3,6 19,0
13.0 Eman 12,2 23,1
4,7 45,6 3,1 46,6
5,9 29,1 12,1 52,3
13,9 49,5 8,9 27.7
94 | 485 49 37,2
11,2 44,4 53 39,1
0,0 33,3 0,0 66,7
11,6 45,0 5.4 38,0
54 27,0 13,5 54,1
7,0 8la 14,8 20,3
10,1 38,6 14,8 36,5
7,3 50,6 3,2 38,9
16,5 557 5,1 22.7
stampa 32,2nniwrsan'o
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Zanonato: pit spinta
dalla Cassa depositi

di ANTONELLA BACCARO APAGINAG
«A livello di esecutivo il rapporto con i ministri del Pdl é di grande cordialita»

Zanonato: la Cassa deposilti
a difesa delle reti strategiche

Nel piano crescita misure su energia, lavoro, credito e burocrazia

Ivoucher per 'occupazione  La polemica sugli F35 Le norme sulle start up
Ora anche gli enti pubblici Il disarmo unilaterale non Le abbiamo potenziate
possono pagare il lavoro ha senso, la discussione e  estendendole a molte piu
senza sforare il tetto di spesa  del tutto ideologica imprese innovative
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Il rilancio

ROMA — «Per non disperdere il patrimo-
nio delle grandi imprese 1ta11ane, come ad
esempio Alitalia e Telecom, mi chiedo se
I'ipotesi di un intervento della Cassa deposi-
ti e prestiti non possa essere valutata. Lo Sta-
to non fa 'imprenditore, ma puo intervenire
a supporto delle reti strategiche di intercon-
nessione nazionale e intemazionale del Pag-
se. E’ il mio punto di vista, che esprimo nel
pleno rispetto delle competenze dell’'Econo-
mia».

Reduce da una scarplnata domenicale in
montagna, il ministro dello Sviluppo econo-
mico, Flavio Zanonato, non resiste alla ten-
tazione della metafora: «La salita per I'Ttalia
non € ancora finita: siamo usciti dall proce-
dura d'infrazione ma finché non potremo
fare investimenti fuori dal Patto di Stabilita e
i pagamenti della pubblica amministrazione
non saranno entrati nel circuito economico,
potremo permetterci solo iniziative a “costo
zero”». E circa la polemica sugli aerei F35 di-
ce: Il disarmo unilaterale non ha senso: la
discussione mi pare del tutto ideologica».

Ministro Zanonato, Confindustria so-
stiene che abbiamo toccato il fondo della
crisi, condivide I'ottica?

«Siamo appena usciti dalla procedura d'in-
frazione ma abbiamo ancora i cordoni della
Borsa troppo stretti. Nel frattempo abbiamo
fatto il possibile potenziando il fondo di ga-
ranzia, confermando gli ecobonus e gli incen-
tivi alle ristrutturazioni, semplificando le pro-
cedure, riducendo di un po’ il costo dell'ener-
gia, abbattendo quello per 'acquisto di mac-
chinari, adesso ci occuperemo del Sistri. E ci
siamo inventati anche alcune innovazioni...».

Quali?

«Ad esempio, forte della mia esperienza da
sindaco di Padova, ho risolto il problema di
consentire agli enti pubblici di Ppagare il lavo-
ro attraverso voucher, senza che si produca
uno sforamento del tetto di spesa».
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Come funziona?

«l Comune paga, non so, una persona che
pulisca i muri dai graffiti, o altre che custodi-
scano i musei oltre I'orario ordinario, senza
assumerlo ma retribuendolo con un voucher
da 10 euro: 7,5 vanno in tasca al lavoratore, 2,5
sono contributi. 11 tetto massimo per ciascun
lavoratore & 5 mila euro. Certo non i si puo
campare, ma & un aiuto, come quello che ab-
biamo dato agli aspiranti imprenditori».

A cosa siriferisce?

«Abbiamo tolto il limite dei 35 anni per
consentire di aprire una impresa Srl semplifi-
cata con un euro e potenziato la normativa
sulle start up innovative, estendendola a mol-
te pill imprese che scommettono sull'innova-
zioney.

Ma é possibile mantenere la previsione di
una ripresa a fine anno senza un massiccio
piano per la crescita fatto di investimenti?

«Siamo in attesa di vedere se i 40 miliardi
che stiamo immettendo nel circuito delle im-
prese, unito a una serie di norme che sempli-
ficano e incentivano la loro attivita, possono
produrre maggiori risorse a livello di gettito
fiscale. Questo, unito alla “golden rule”, do-
vrebbe aiutarci, speriamo dopo l'estate, a ri-
partire con gli investimenti e con un vero pia-
no per la crescita. Insomma, dobbiamo passa-
re dalle misure a “costo zero” a quelle a “saldo
zero”, rilanciando cioé forti investimenti».

Ci parli del piano.

«Posso raccontarle gli obiettivi: consentire
alle aziende italiane di competere con quelle
europee in termini di costo dell'energia e del
lavoro, di burocrazia e credito. Spingere sul-
I'esportazione e l'innovazione: qualche gior-
no fa ho trovato le risorse, 300 milioni, per in-
centivare lo sviluppo di idee innovative che
abbiano un mercato potenziale, con un pre-
mio fino a due milioni di euro».

Lei parla di nuove imprese ma intanto i
nostri «campioni nazionali» rischiano di
sparire o di essere acquisiti all'estero.

«lo mi battero affinché non si svendano

ECONOMIA E POLITICA
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aziende strategiche perdendo quote di merca-
to. Finmeccanica e Fincantieri sono leader
mondiali in alcune attivitd, puo capitare che
abbiano bisogno di rafforzarsi, di stringere
partnership industriali con altre imprese, ma
con l'obiettivo di tutelare produzione di qua-
litd e occupazione».

E’ d’accordo con il suo collega dei Tra-
sporti, Maurizio Lupi, sul fatto che I'allean-
Za con Air France-Klm per Alitalia vada rivi-
sta?

«Avrei ovviamente piacere se Alitalia re-
stasse italiana, potrebbe rafforzarsi facendo
alleanze. L'ipotesi di cederla a un soggetto
esterno ya soppesata con attenzione. Certo poi
si deve fare i conti con una realta di mercato
molto difficile, ma I'amministratore Gabriele
Del Torchio, professionista che conosco bene,
¢ la persona giusta per trovare il modo di tute-
lare gli interessi del Paese».

Ritiene possibile un intervento della Cas-
sa depositi e prestiti in aziende di questo ti-

»

«Che la Cdp possa intervenire & un’opzione
che va valutata con attenzione e interesse.
Tendenzialmente non lo escludo, poi servono
analisi precise delle specifiche situazioni».

- Le polemiche sull’acquisto degli F35 s’in-
crocia con quella di Finmeccanica che con-
tribuisce a produrli. Qual é la sua posizio-
ne?

««Sono per la pace, chiaro. Ma il disarmo
unilaterale non si puo fare. Un Paese come il
nostro deve prima decidere il suo livello di di-
fesa con gli alleati, tutto il resto & una conse-
guenza. In ogni caso, condivido la mozione
approvata dalla maggioranza». .

1l governo si appresta a mettere mano al-
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I'Imu, qual é la sua posizione?

«Sono contento che sia stata sospesa sulla
prima casa, lasciando i soldi nelle tasche dei
cittadini. Dopodiché ritengo che sia necessa-
rio riformare I'imposta in modo un po’ pii ar-
ticolato: non si puo lasciarla sui capannoni in-
dustriali e i beni strumentali. Se troveremo i 4
miliardi necessan, spero che una parte venga
unpxegata in modo produttlvo»

Qual ¢ la sua esperienza in un governo di
«larghe intese»? Soffre gli attacchi del PdI?

«A livello di esecutivo il rapporto con i mi-
nistri del Pdl & di grande cordialita. Non ho vi-
sto ripercuotersi le tensioni esterne sul nostro
lavoro. Certe dichiarazioni sono pit il frutto di
fibrillazioni delle forze politiche. Perd mi lasci
dire una cosa sul ministro dell’'Economia, Fa-
brizio Saccomanni».

Dica.

«Non si pué continuare a dire che & colpa
sua se non ci sono risorse. Come se Sacco-
manni avesse una cornucopia colma di ric-
chezze e le tenesse nascoste. E' una persona di
grande generosita e senso di responsabilita
che sta lavorando per il bene del Paese: lo di-
fendo a spada tratta. Forse non si comprendo-
no i rischi che corriamo se finiamo di nuovo
sotto procedura d'infrazione».

Pentito di avere escluso il blocco dell’au-
mento dell'Iva scatenando i fischi dei com-
mercianti?

«NNon é che lo avessi escluso: ho detto che
in quel momento non avrei fatto promesse.
Nessuno ha la bacchetta maglca, lo ha detto
anche Napolitano».

Antonella Baccaro

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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L'INTERVISTA

Bonanni: «Lotta alle ruberie
cosi si trovano i soldi per la Pa»

DOBBIAMO RECUPERARE
L'AGGIORNAMENTO

DELLE RETRIBUZIONI
ALL'INFLAZIONE

SI ALLA CONTRATTAZIONE
DI SECONDO LIVELLO

ROMA «E una sfida che ho lanciato
al Congresso e vedo che il mini-
stro D’Alia ha intenzione di racco-
glierla. Benissimo, da noi avra un
grande incoraggiamento perché
noi questa battaglia di prospetti-
va e civilta la faremo fino in fon-
do». Di quale battaglia parla Raf-
faele Bonanni, segretario genera-
le della Cisl? «Della lotta senza
quartiere allo scempio di denaro
pubblico, alle inefficienze, rube-
rie e sprechi. Va scoperchiato un
verminaio che rende opaca la de-
mocrazia. E da li che devono veni-
re le risorse per ridare dignita al
pubblico impiego che ¢ stato vili-
peso e mortificato». Sono concet-
ti simili a quelli che il ministro
della Funzione Pubblica Gianpie-
ro D’Alia ha indicato ieri, antici-
pando al Messaggero il percorso
che il governo intende seguire
per il pubblico impiego. Ma que-
sta volta Bonanni sceglie parole
forti, alza il tono e sottolinea cosi
l'apertura di una stagione sulla
quale il sindacato non sembra di-
spostoa fare pili sconti.

11 blocco delle retribuzioni or-
mai € esteso al 2014. 11 governo
pero riapre il negoziato sulla
parte normativa e cerca di rista-
bilire nuove relazioni industria-
li. Vi convince?

«Il blocco dei contratti ha genera-
to il deserto e privato I'ammini-
strazione di uno strumento di po-
litica industriale su cui fare muo-
vere le tante isole dell’enorme ar-
cipelago della pubblica ammini-
strazione: dalle Asl agli entilocali
con livelli di autonomia molto va-
riegati, al parastato, alle Regioni
fino allo Stato centrale. Che ci sia
la volonta, nonostante le difficol-
th economiche, di riaprire il dialo-
go sulla parte normativa ¢ positi-
vo perché finisce per incidere an-
che sulla parte economica e so-
prattutto su quella organizzati-
var.
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LA SPESA

Pero?

«Credo che si possa almeno met-
tere mano alla vicenda dell'Ipca,
I'indice dei prezzi al consumo ar-
monizzato. Il blocco totale delle
retribuzioni, da tre anni, & costa-
to dall’8 al 10% in media ai dipen-
denti pubblici. Qualcosa va fatto
per attenuare una perdita di pote-
re d’acquisto cosi vistosa e trova-
re una risposta regolamentare
che riporti gradualmente all’ade-
guamento all'lpca e non lo steri-
lizzi completamente».

Cos’altro?

«Bisogna riutilizzare una norma
che finora ha trovato mille osta-
coli e che spero il ministro sia
d’accordo nel sostenere. E cio¢
I'impegno a utilizzare le somme
recuperate dalla lotta alle ineffi-
cienze, ruberie, sprechi finora ri-
masti in una zona grigia coperta
dalla pratica dei tagli lineari. Biso-
gna spezzare le connivenze tra
politica ed economia. Molte risor-
se si possono recuperare da li. 11
passaggio successivo ¢ l'interven-
to sulla contrattazione di secon-
dolivello».

Puo fare qualche esempio di do-
vere andare a qualificare la spe-
sa?

«Il primo che mi viene in mente
sono le consulenze dei ministeri.
L’indirizzo era di ridurle, invece
corrono come ¢, in qualche caso,
anche pill di prima. Ma 1i dove si
deve intervenire & sui pagamenti
per l'acquisto di beni e servizi del-
le pubbliche amministrazioni».
Sispieghi meglio.

«In questi giorni il Tesoro sta au-
torizzando degli anticipi per Co-
muni e Regioni in modo che pos-
sano pagare i propri fornitori.
Giusto, in linea di principio. Ma
qualcuno si e chiesto perché que-
ste amministrazioni non si sono
affidate alla Consip, la piattafor-
ma per gli acquisti della Pa? La
verita & che sulle forniture si eser-

ECONOMIA E POLITICA

BENE D'ALIA |
SE QUALIFICHERA

STABILIZZARE
| PRECARI E GESTIRE
LA MOBILITA

citano traffici truffaldini. Se & cosi
ragionevole comprare tramite un
unico operatore che consente di
acquistare a prezzi migliori, non
si capisce perché non farlo. Allo-
ra noi denunceremo, con una lot-
ta senza quartiere, questi sbalzi
di prezzo che le amministrazioni
rendono possibili».
Cédell’altro?

«Sicuro. Guardiamo alla vicenda
fiscale: i Comuni hanno spinto
per rescindere il rapporto di ri-
scossione con Equitalia, rea di
aver impaurito troppo gli evasori.
Ora vogliono fare il recupero dei
crediti per conto loro, attraverso
appalti che evidenziano un agio
medio del 20% quando Equitalia
si conteva tra il 6 e 1’8 per cento.
Insomma gli esempi non manca-
no per dimostrare che dobbiamo
agire in questo mare magnum
per recuperare le risorse sulla
contrattazione come la legge, fra
I'altro, prevede. Destiniamone
meta all’erario, I'altra meta alla
contrattazione di secondo livel-
lo».

Il ministro ha parlato proprio
di recuperare risorse per il mi-
glioramento di produttivita dal-
laspending review.

«E molto importante perché pre-
miare la produttivita consente di
migliorare anche i servizi e le pre-
stazioni insieme ai salari. Noto
che il ministro sembra disponibi-
le su questo punto, noilo incorag-
geremoin questa direzione».
Precari: il governo sta studian-
do un pacchetto da presentare
entro l'estate per risolvere in
tre anni al questione. Siete d’ac-
cordo?

«Spero che su questo punto il mi-
nistro mantenga l'indirizzo di di-
scuterne con il sindacato. I preca-
rili ha creati il ceto politico locale
e nazionale: da una parte si bloc-
cava il turn over, dall'altra si assu-
mevano precari. E una politica
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ipocrita che ha reso poco traspa-
rente e poco efficiente I'utilizzo di
professionalita non sempre ap-
propriate».
Quindi, che fare?
«Penso si debba partire dalla sta-
bilizzazione dei precari e in que-
sto modo utilizzarli in modo fles-
sibile per gestire i problemi di
mobilita all'interno della Pubbli-
ca amministrazione. La mobilita,
infatti, non puo essere tra Paler-
mo e Milano, a meno che non ven-
ga adeguatamente pagata. Piutto-
sto la stabilizzazione dei precari
puo essere I'occasione per discu-
terne nell’ambito di un’area pill
ristretta, di tipo metropolitano.
Lo abbiamo sperimentato gia nel-
la scuola che ha assorbito 80.000
precari qualche anno fa. Il mini-
stro dice che vuole impegnarsi
per risolvere definitivamente il
problema all'interno di un pro-
cesso di 3 anni? Siamo pronti a di-
scuterne».
Non si rischia di impattare sui
7.000 esuberi gia definiti?
«17.000 esuberi sono una cifra te-
orica e su una platea di oltre 3 mi-
lioni di dipendenti pubblici si
tratta di un numero molto gestibi-
le. Dai nostri calcoli nessuno sara
licenziato».
Siamo dunque arrivati al redde
rationemnellaPa?
«Direi proprio di si. Dopo anni di
blocco dei contratti, campagne
denigratorie e stipendi mortifica-
ti, quale risultato si & ottenuto? Il
numero dei dirigenti ¢ cresciuto
in misura irragionevole, la spesa
& stata squalificata, le connivenze
politico-economiche si sono am-
pliate. E oradi cambiare».
Barbara Corrao
©RIPRODUZIONE RISERVATA

Raffaele Bonanni, segretario generale della Cisl
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IL SUDOKU DEGLI INCENTIVI

Quel che insegna
lalezione tedesca

di Alberto Orioli

uello che non serve éla"concorrenza” train-

centivi. L’obbligo di compilare un sudoku

er decifrarelaformulamigliore e piticonve-

niente per I'imprenditore interessato ad assumere

nuovo personale e costretto a mobilitare gli uffici

per stabilire tabelle su costi/benefici, intervallitem-
porali, platea di soggetti potenziali e cosi via.

11 "pacchetto giovani", soprattutto se declinabile
con il surplus di fondi europei conquistati dal Go-
vernoitaliano nelnegoziato di Bruxelles, & un passo
nella direzione di un Paese che intende davvero ri-
solvere labattaglia contro il non-lavoro. Tuttaviail
rischio che, dopo quel decreto, si prospetti un sur-
plus di onere burocratico esiste. Con la potenziale
aggravante di creare una presunta fungibilita traun
incentivo a tempo (massimo 18 mesi) - come ¢ la
decontribuzione - e agevolazioni invece piti strut-
turali,come sono quelle peril contratto diapprendi-
stato, tipologia ancora gracile in Italia, ma certo de-
gnadi essere irrobustita.

Benvengaladecontribuzione, ben venganoibo-
nuse anchelo "storno” dell’assegno Aspi all'impre-
sa che assume disoccupati, ma sono tutti strumenti
utili anche aricordarci - con laloro inevitabile ma-
trice transeunte - che il vero motore strutturale per
far ripartire 'occupazione & e rimane il taglio al cu-
neo fiscale che oggi pesa per quasi il 40% (contro il
27% della media Ue) spiazzando la competitivita
dellavoroitaliano.

Tlconfrontotraincentivi che pubblichiamo a pagi-
naze3e utile perragionare sullopportunita di con-
centrareinfuturo lerisorse disponibilisupochistru-
menti e facilmente attivabili da parte delle imprese.

L'esperienza tedesca ci dice che scommettere
sullapprendistato come canale privilegiato perl'in-
gresso nelmercatodel lavoro éla scelta pitlungimi-
rante e solida: punta molto sull’alternanza vera tra
scuolaelavoro (2giorniastudiare e tre giornialavo-
rare) creando quelle professionalitatecniche di cui
le aziende hanno effettivamentebisogno, senza pre-
cludere ai giovani di accedere alluniversitae diim-
plementare il curriculum formativo. Nel mezzo ga-
rantisce una cospicua dote finanziaria ai lavoratori,
abbinata a sgravi contibutivi e fiscali significativi
per 'impresa.

Eral'ideaoriginaria di Marco Biagi, dasempre at-
tento studioso dell’efficienza del sistema tedesco,
ed é stata anche al centro dell’azione strategica del-
lalegge Fornero, poi modificata e depotenziata nel
corso dell'iter parlamentare. I’apprendistato & la
strada migliore per garantire ingressi utili nel mer-
cato dellavoro di giovani a professionalita crescen-
te. In Italia ha scontato per lungo tempo il "boicot-

taggio” delle Regioni, poilalenta applicazionediun A 30HE AR
accordo quadro tra enti locali, cui & demandata la E —T
gestione della formazione, spesso contrapposti tra e =
10r0 permotivi di sc}'uer'amento politico pitiche per = e
ilmerito delle questioni da affrontare. uih
©RIPRODUZIONE RISERVATA Effato crisi i super acconti | $3< e
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MERCATI

AGROALIMENTARE

L’export delle Pmi
corre con laGdo

Aumentanoi progettidi
internazionalizzazione

delle Pmi agroalimentari. A
sostenere le iniziative,
insegne della Gdo, ma anche
consorzi e Camere di
commercio. » pagina 13

La Gdo in campo
per aiutare le Pmi

» pagina 13

Agroalimentare. L'iniziativa di Auchan destinata ai propri fornitori ha raggiunto sei milioni di fatturato nel primo semestre

Pmi da export insieme alla Gdo

Si moltiplicano anche i progetti delle Camere di commercio e dei consorzi

CATEGORIE MERCEOLOGICHE BUSINESS INCUBATOR
Trai prodotti pitiapprezzati ~ Presso le Fiere di Parma
del madein Italy i principali importatori
vini e spumanti, e distributori della Russia
latticini, pasta, caffe, hannoincontrato
panetteria e pasticceria le aziende consorziate
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Rosalba Reggio

mm Piccola, agroalimentare e
fortemente legata al territorio.
E questol'identikit di molte im-
prese italiane che, alla luce del
loro profilo,avrebbero ben po-
che possibilita di andare
all’estero. Le esperienze di in-
ternazionalizzazione di molte
Pmi, perd, raccontano best
practice replicabili da un mag-
gior numero di soggetti. Espe-
rienze quasi tutte legate a pro-
getti nazionali o locali di
export, a diverse forme di ag-
gregazione, o a iniziative della
grande distribuzione.

Un esempio emblematico di
quest’ultima tipologia & dato
dal progetto Auchan Export,
partitonel 2009 e cresciuto sen-
sibilmente ogni anno. «Prima
di questa esperienza- spiegaFa-
bio Sordi, direttore acquisti e
mercatidi Auchan-inostri for-
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nitori avevano avviato attivita
promozionali nelle nostre con-
sociateall’estero.Lagestionein-
dividuale deirapportitrainego-
zi e i produttori era perd molto
complicata e per questo abbia-
mo deciso di occuparci diretta-
mentedell’iniziativachesié tra-
sformata in un vero e proprio
progetto di export per i nostri
fornitori».

I numeri hanno premiato
l'iniziativa: nel zo10il fatturato
estero di questi fornitori é sta-
to di 8oomila euro, diventati
sei milioni nel 2012 (quattro di
alimentare e due di vino), giro
d’affari gia raggiunto solo nei
primiseimesidel 2013. «Il pro-
getto - aggiunge Sordi - preve-
de anche iniziative di comuni-
cazione dei prodotti italiani
nei negozi all’estero. Per pro-
muovere i nostri vini, per
esempio, nel 2012 Auchan ha

SETTORI

prodotto un volantino per i
punti vendita russi».

Riguarda appunto lospuman-
te il progetto, partito nel no-
vembre scorso, che Morano ha
condiviso con Auchan. «Dacir-
cacinque anni - spiega Alfredo
Dipinto, Customer manager di
Morano-Tazienda hadecisodi
potenziare le iniziative di espor-
tazione per aumentare la quota
diexport sul fatturato. Per que-
sto abbiamo aderito con entu-

Le nuove chance dei bon

Effc

= IMPRESA&TERRITORI e
EENEENETT

Italia in deficit di investimenti esteri
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siasmo all’iniziativa di Auchan,
attraverso la quale pensiamo di
arrivare, in un anno, a far cre-
scerel’exportdel 20%. Con que-
sta insegna esportiamo in Cina
e in Ungheria e in questi giorni
sono partiti i progetti di Ucrai-
na,Polonia e Russia. Stiamo poi
valutando di entrare a breve in
Francia e a Taiwany. Sono 11 i
Paesi dove Auchan porta pro-
dotti italiani, ma i volumi mag-
giori sono stati registrati in Po-
lonia, Ucraina, RomaniaRussia
e Taiwan. A novembre, poi, e
stato inaugurato ’export made
in Ttaly in Cina, dove Auchan
ha portato 54 aziende e 120 pro-
dottinei4spuntivenditadel Pa-
ese. Tra i prodotti agroalimen-
tari piti apprezzati all’estero,
Polio extra vergine di oliva, la
mozzarella, la ricotta, il caffe, il
gelato ela pasta.

Pit che positivi anche i risul-
tati di Russia Business Incuba-
tor, secondo appuntamento del

progetto di Gea e Italia del gu-
sto, il consorzio privato delle
aziende italiane nel settore ali-
mentare e vinicolo. Lo scorso
mese, infatti,i principali impor-
tatorie distributoridellaRussia
hanno incontrato presso le Fie-
re di Parma le aziende consor-
ziate per far crescere i rapporti
commerciali nel Paese. Una
sceltasupportata da dati positi-
vi: nel primo trimestre del 2013,
infatti, Pexport italiano verso la
Russia é cresciuto del 6,29 su
base tendenziale. Ma ¢ soprat-
tutto il risultato dell’agroali-
mentare a brillare: nei primi tre
mesi dell’anno la crescita é sta-
tadel 33% e si € superato il tetto
dei100 milioni di euro. Dai dati
delle Doganerusse (sivedainfo-
grafica), si leggono incrementi
a doppia cifra nelle esportazio-
ni di spumanti, latticini, pasta,
vini,caffe, té e prodottidi panet-
teriae pasticceria.

Molto attive nei progetti di

exportanchele Camere di Com-
mercio, cheattraverso il proget-
to Worldpass offrono agli im-
prenditori utili informazioni
perandare all’estero, ma che so-
no anche spesso le capofila di
iniziative di internazionalizza-
zione. Alla fine di giugno, per
esempio, si & conclusa a Fiuggi
ledizione 2013 del Siaft con il
quinto appuntamento dedicato
all’enogastronomiadi qualita.

La missione di incoming ha
portato a oltre seicento incon-
tri B2B: 23 buyer provenienti
da Giappone, Canada,Polonia,
Francia e Germania hanno in-
contrato oltre 8o Pmi del Cen-
tro-Sud Italia. In totale, il pro-
getto Siaft 2013, che si & svolto
incinque eventitraaprile e giu-
gno, ha coinvolto oltre 270 pic-
cole emedie imprese,dicuiyy
"matricole” che non hanno
maiesportato olo fanno in mo-
do occasionale, e cento buyers
internazionali.
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L’andamento del settore

Export italiano di alimentari, bevande e tabacco. Valoriin milioni di euro
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E l'incremento tendenziale
dell’export ad aprile 2013 (Istat)
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LE ESPORTAZIONI AGROALIMENTARI IN RUSSIA
Primo trim. 2013 sul primo trim. 2012, dati delle Dogane Russe
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